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Estimadas familias de KIPP NYC,

El nuevo afio escolar siempre trae ese entusiasmo que sentimos por el camino que tenemos por
delante, y el gran optimismo y confianza que tengo en nuestro futuro juntos. Tenemos un equipo de
trabajo talentoso y diverso, y mas del 10% de nuestro personal son exalumnos de KIPP NYC. Creemos en
el espiritu de equipo y familia, y creemos en la importancia de la comunidad. Tener ex alumnos en el
aula ensefiando a los estudiantes es otra forma en que vivimos nuestra misidon y nos aseguramos de que
sus hijos estén en las mejores manos mientras los apoyamos para navegar por el mundo.

El manual de este afio reafirma los compromisos bdsicos de KIPP NYC con usted como padre o tutory
miembro de nuestro Equipo y Familia. Revisa cOmo operamos para garantizar que creamos entornosy
resultados educativos positivos para todos nuestros estudiantes. Nuestro compromiso con ustedes es
brindar el apoyo necesario a todos nuestros estudiantes para que alcancen su maximo potencial y vivan
vidas llenas de oportunidades.

Este manual destaca nuestro compromiso de dar voz a los estudiantes y sus familias, con el fin de
renovar el sistema y continuar nuestro trabajo para ser educadores antirracistas. Nos esforzamos por
estar a la altura de estos principios y valores.

Esperamos que este manual le resulte util. Gracias por ser nuestros socios en este trabajo, por su
compromiso continuo en nuestros esfuerzos de planificacion y por confiarnos a sus hijos.

Con todo agradecimiento,

Alicia T. Johnson

Directora Ejecutiva, KIPP NYC




ACERCA DE KIPP NYC
MISION DE KIPP NYC
VALORES FUNDAMENTALES DE KIPP NYC
Credo de KIPP
Compromiso con la excelencia de KIPP
COLABORACION FAMILIAR
Participacion de padres, familias y tutores
Comunicaciones de familiares y tutores
A quién contactar
EXPECTATIVAS EDUCATIVAS
Sistema de calificacién
Tarea (Solo HS - ES/MS eliminar)
Servicios para estudiantes con discapacidad
Promocion
MS: Comunicacion semanal de KIPPster
Notas importantes sobre
Preguntas frecuentes sobre cheques de pago
Integridad académica
Cddigo de honor
Tecnologia para estudiantes
CALENDARIO EDUCATIVO Y DIA ESCOLAR
Horario escolar
Calendario académico
Llegada y salida de estudiantes
Llegada
Salida
Cierre de escuelas/cancelaciones de clases
POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS DE LA ESCUELA
Cddigo de vestimenta
Teléfonos celulares
Servicios de alimentacion
Transporte
Tarjetas OMNY para estudiantes
Transporte en autobus escolar
Inscripcion de estudiantes
Lecciones de campo
Acompafiantes
ASISTENCIA DE LOS ESTUDIANTES
Ausencias
Politica de apoyo para ausencias
Notas importantes sobre la asistencia
Retrasos
Faltas por enfermedad
Salida temprana
SALUD Y SEGURIDAD
Informacién de contacto de emergencia
Emergencias médicas

Procedimientos de evacuacion y seguridad contra incendios

Procedimientos de reunificacion

©W©O©wW@e®ow~N~N~N®A~INA

NN MNMNONPNDNMNMNNMNNMNMNNMNMNNMNN"DA A A Qa2 a0 a0 aaaaaaaaaaaaa
R WWNNN- 22000 OWO©WOWOWw®JqoouadABRMNDNMNWNMNMMNMNNN-=_ _20O0O0



Rol de las familias en los procedimientos de emergencia 25

Vacunas 25
Medicacion de los estudiantes 26
Privacidad 27
Asuncién de riesgos 27
CODIGO DE CONDUCTA DE KIPP NYC 29
Retiro de estudiantes de las aulas por parte del maestro 29
Suspensiones 29
Suspension a corto plazo con instruccion alternativa en el lugar: que no exceda los diez dias
escolares 30
Suspension a largo plazo: mas de 10 dias 30
Expulsion: Retiro permanente de KIPP NYC y traslado a otro entorno 31
Disciplina para estudiantes con necesidades especiales 32
Ley de dignidad para todos los estudiantes (DASA)/Titulo IX 35
Acuerdo de uso aceptable de Internet 36
Participacion de los estudiantes en la Politica de aprendizaje en linea 36
Herramientas de inteligencia artificial del consumidor 38
Herramientas de realidad aumentada y realidad virtual 38
FERPA 39
McKinney-Vento / Servicios para estudiantes en viviendas temporales 40
Limites apropiados 40
Informantes obligatorios 40

Quejas enviadas al Consejo directivo 41



MISION DE KIPP NYC

Junto con las familias y comunidades, creamos escuelas alegres y educativamente excelentes que preparan a los
estudiantes con las habilidades y la confianza para seguir los caminos que elijan (universidad, carrera y mas alla)
para que puedan llevar una vida plena y construir un mundo mas justo.

VALORES FUNDAMENTALES DE KIPP NYC

e Creemos. Creemos en el potencial infinito de todas las personas. Nuestra esperanza, fe y optimismo alimentan
nuestro trabajo diario y nos impulsan a lograr un mundo mas equitativo y justo, comenzando con nuestros KIPPsters.

o Todos aprenderemos. Sabemos que una excelente instruccién significa ensefiar a todo el nifio y a toda la clase.
Creemos que el logro de los estudiantes es producto del aprendizaje y desarrollo de adultos. Juntos, todos los
KIPPsters, grandes y pequefios, se preparan, practican, ensefian y evaluan intelectualmente para maximizar nuestro
potencial individual y colectivo.

e Compromiso con la excelencia. Creemos que la excelencia es una bldsqueda sostenida, no un punto final. Somos
dueiios de los resultados que logramos. Afirmamos que la excelencia es a menudo la pequefia gran diferencia entre
lo bueno y lo grandioso. Buscamos la excelencia en todas las cosas.

e  Enseiiar como Harriett. KIPP se fundd con la inspiracidn de Harriett Ball y el entendimiento de que la buena
ensefanza es fundamental para las grandes escuelas. Al igual que Harriett, cultivamos la alegria y el amor por el
aprendizaje con altas expectativas para el trabajo académico. Creemos que las matematicas son vida, la lectura es
libertad y el conocimiento es poder. Medimos nuestro éxito por el dominio de los estudiantes y los resultados de los
ex alumnos.

o Equipo y familia. Trabajamos en escuelas y comunidades, no en aulas. Creemos que el equipo siempre gana al
individuo. Contribuimos y somos responsables del éxito del grupo. Como familia, actuamos con empatia y nos
apoyamos mutuamente para construir relaciones sélidas. Nunca nos damos por vencidos con nuestro equipo y
nuestra familia.

e Y. Creemos en el poder de Y, el caracter y la educacién. Nos esforzamos por ser lo mejor de nosotros mismos y
queremos sacar lo mejor de los demas. Creemos que ese esfuerzo mejorara nuestro futuro. Basandonos en las
fortalezas de nuestras comunidades, nuestras familias y nosotros mismos, continuamente alentamos a nuestros
estudiantes a desarrollar un caracter sobresaliente.

e  Encontrar un camino o crear uno. Persistimos ante los desafios y buscamos soluciones de manera creativa.
Cultivamos el pensamiento critico y divergente en nosotros mismos y en los demas para lograr nuestras metas.
Trabajamos para lograr resultados transformadores a través de alianzas duraderas y un humilde compromiso de
encontrar, aprender y compartir lo que es mejor para estudiantes y exalumnos.

e  Amor revolucionario. Creemos que las comunidades escolares extraordinarias se construyen a partir del amor. El
amor que tenemos por nosotros mismos, nuestros compafieros de equipo y nuestras comunidades impulsa el
valiente cambio que necesitamos para dejar el mundo mejor de lo que lo encontramos.

e  Construir un mejor maiana. Sabemos que nuestros KIPPsters, pasados, presentes y futuros, son los lideres de un
mejor mafiana, por lo que trabajamos para empoderarlos, prepararlos y animarlos a llevar una vida llena de
opciones. Actuamos para desmantelar los sistemas de opresidn y construir una sociedad definida por la equidad y la
justicia restaurativa.

®  Recordamos. Apreciamos. Recordamos y apreciamos de donde venimos para saber hacia donde vamos. Miramos
honestamente nuestro pasado y presente para planificar nuestro futuro. Creemos que nuestro personal, nuestras
familias y nuestros estudiantes son nuestra mayor fortaleza.



Credo de KIPP

En KIPP, creemos.

Creemos en la creacion de vidas inspiradas
producidas por el deseo, la disciplina y la dedicacién.
No nos asustamos
por los retos de la realidad
pero creemos que podemos cambiar nuestro mundo
y nuestro lugar dentro de él.
Trabajamos, planificamos, creamos y sofiamos.
Nuestro talento, caracter e integridad
serdn las herramientas que necesitamos
para construir un mejor mafana.

Creemos que podemos tomar
este lugar, esta vez, y las personas aqui
y construir un lugar mejor, un momento mejor
y mejores personas.

Como equipo y familia,

encontraremos la manera o la inventaremos.



Compromiso con la excelencia de KIPP

COMPROMISO DE LOS MAESTROS

Nos comprometemos plenamente con KIPP de las siguientes maneras:

Estaremos completamente preparados para trabajar con nuestros KIPPsters todos los dias a las 7:30 a. m. (de lunes a
viernes) y estaremos disponibles hasta las 4:30 p. m. (de lunes a viernes)

Ensefiaremos todos los dias del afio escolar extendido, que comienza el 25 de agosto.

Siempre ensefiaremos de la mejor manera que sepamos y haremos lo que sea necesario para que nuestros
estudiantes aprendan.

Estaremos abiertos a los comentarios que recibamos de los administradores, maestros, padres/tutores y estudiantes,
y haremos lo que sea necesario para realizar cambios positivos.

Comunicaremos, a través de nuestras palabras y acciones, nuestra responsabilidad de abordar las necesidades
educativas, emocionales y de caracter de cada estudiante en KIPP.

Creemos que todos nuestros estudiantes pueden y aprenderan el caracter y las habilidades educativas necesarias
para ser felices y exitosos en la vida.

El incumplimiento de estos compromisos nos puede llevar a que se nos retire de KIPP.

COMPROMISO DE LOS PADRES/TUTORES
Nos comprometemos plenamente con KIPP de las siguientes maneras:

Nos aseguraremos de que nuestro(a) hijo(a) asista todos los dias del afio escolar extendido, que comienza el 25 de
agosto.

Siempre ayudaremos a nuestro(a) hijo(a) de la mejor manera que sepamos y haremos lo que sea necesario para que
aprenda. Esto también significa que revisaremos la tarea de nuestro hijo(a) todas las noches, dejaremos que llame al
maestro si hay un problema con la tarea, trataremos de leer con él/ella todas las noches y limitaremos la cantidad de
tiempo que pasa viendo televisidn, jugando videojuegos y en las redes sociales.

Siempre estaremos disponibles para nuestros hijos, sus maestros y la escuela haciendo lo siguiente:
O  Llamaremos a la escuela cuando nuestro(a) hijo(a) se ausente o vaya retrasado(a), y cuando sea posible,
evitaremos hacer citas que causen que nuestro(a) hijo(a) pierda tiempo de instruccién.
O Nos aseguraremos de que nuestro hijo(a) venga a la escuela todos los dias con los materiales que necesita
para tener éxito. (boligrafos, lapices, papel...).
O  Permitiremos que nuestro(a) hijo(a) participe en las excursiones de KIPP.
O  Nos aseguraremos de que nuestro(a) hijo(a) siga el codigo de vestimenta de KIPP.

O  Nosotros, no la escuela, somos responsables del comportamiento y las acciones de nuestro(a) hijo(a).

El incumplimiento de estos compromisos puede hacer que mi hijo(a) pierda varios privilegios de KIPP y puede tener

consecuencias administrativas de conformidad con el Cédigo de conducta de KIPP NYC.

COMPROMISO DE LOS ESTUDIANTES

Me comprometo plenamente con KIPP de las siguientes maneras:

Asistiré a KIPP todos los dias del afio escolar extendido, que comienza el 25 de agosto.

Siempre trabajaré, pensaré y me comportaré de la mejor manera que sé y haré lo que sea necesario para que mis compafieros y yo
aprendamos. Esto también significa que completaré todas mis tareas todas las noches, llamaré a mis maestros si tengo un problema
con la tarea o un problema para venir a la escuela, y levantaré la mano y haré preguntas en clase si no entiendo algo.

Aceptaré los comentarios que reciba de mis compafieros, maestros y padres/tutores, y haré lo que sea necesario para hacer
cambios positivos.

Siempre me comportaré para proteger la seguridad, los intereses y los derechos de todas las personas en el aula. Esto también
significa que siempre escucharé y respetaré a todos mis compafieros de equipo de KIPP.

Seguiré el codigo de vestimenta de KIPP.

Asistiré a la escuela todos los dias con todos los materiales que necesito para tener éxito.

Soy responsable de mi propio comportamiento.



El incumplimiento de estos compromisos puede hacer que el KIPPster pierda varios privilegios de KIPP y puede tener consecuencias
administrativas de conformidad con el Cédigo de conducta de KIPP NYC.

Participacion de los padres, la familia y el tutor

KIPP Afirma se compromete a colaborar con las familias y los tutores de los estudiantes para cocrear
una experiencia comunitaria positiva. En KIPP Afirma el foro donde el personal escolar y las
familias/tutores se asocian se llama Colaboracién Familiar Afirmativa (AFC). La misidn de Colaboracién
Familiar Afirmativa (AFC), es elevar la voz de la familia, buscar la opinidn de la familia, identificar y
trabajar juntos para satisfacer las necesidades familiares y planificar y ejecutar eventos escolares que
sirvan a KIPP Afirma comunidad.

Comunicaciones de familiares y tutores

KIPP Afirma busca recordar a todas las familias que nuestro Manual para la familia y el estudiante es un
documento vivo que sera revisado con regularidad y seglin sea necesario. Invitamos a los padres 'y
tutores a ofrecer sugerencias al servicio de su mejora. Comuniquese con Director Slade con
recomendaciones de enmiendas.

Enviamos comunicaciones frecuentemente y actualizamos nuestros manuales segun lo requerido para
ofrecer:
® Recursos comunitarios, que incluyen salud y bienestar, alimentos y nutricién, cuidado infantil y
recursos financieros
Protocolos de seguridad y salud en edificios escolares.
Soporte tecnoldgico.
Calendario de KIPP NYC 2025-26.
Correos electrénicos de la direccidn de KIPP NYC

Nuestra pagina de KIPP Afirma https.//kippnyc.org/school/kipp-affirm-middle-school/ incluye enlaces a

documentos importantes, informacién de contacto y describe el programa de la escuela.

También nos comunicamos con los padres y tutores por correo electrénico, mensajes de texto, teléfono
y aplicaciones mdéviles (actualmente ParentSquare, Dean’s List y PowerSchool). Los correos electréonicos
pueden provenir de nuestro personal o de los lideres regionales de KIPP NYC. Las alertas de
ParentSquare se utilizan para enviar el mismo mensaje a todas las familias de la escuela a la vez. Para
mensajes individualizados, usaremos la informacidn de contacto (por ejemplo: niumero de teléfono,
correo electrénico) que nos proporciond al comienzo del afio. Recomendamos descargar las
aplicaciones para padres que facilitan la comunicacién desde las plataformas que utilizamos.


https://kippnyc.org/school/kipp-affirm-middle-school/

Usamos las redes sociales, concretamente Instagram [https://www.instagram.com/kippaffirm/?hl=en],
para comunicarnos con las familias. Por lo general, nuestra cuenta de Instagram presenta a estudiantes
y familias que participan en actividades escolares; sin embargo, también incluiremos mensajes sobre
eventos y otra informacién, como recursos comunitarios, que estan disponibles para las familias.

Recibira comunicacién regular por mensaje de texto a través de Possip de Afirma. Esta es una
herramienta que permite a las familias compartir sus comentarios con las escuelas. Esperamos recibir
sus comentarios y, como siempre, lo invitamos a comunicarse directamente con los maestros,
trabajadores sociales y lideres escolares de sus estudiantes.

A quién contactar

En ocasiones, es posible que tenga preguntas sobre Afirma. A continuacién se muestra una lista rapida
de temas comunes y a quién debe dirigir sus preguntas.

TEMA MIEMBRO DEL EQUIPO

Formularios de almuerzo, formularios de Pra. Aybar
emergencia, formularios médicos
Tarjeta OMNY perdida Sra. Aybar

Pedido de uniforme de KIPP Sra. Chang

Me preocupa la adaptacién social de mi hijo(a)  Pra. Garcia

Mi hijo(a) tiene un IEP o un plan de adaptacién Pra. Lightly
504
Mi hijo(a) faltard o llegard tarde Sra. Edwards, Sra. Aybar, Sra. Chang

Tengo preguntas sobre el progreso educativo de Maestros de su hijo(a)
mi hijo(a)

Tengo preguntas sobre las actividades escolares Pra. Edwards
(talones de permisos, etc.)

Tengo preocupaciones generales Sra. Slade y/o Sr. Lyons



https://www.instagram.com/kippaffirm/?hl=en

Sistema de calificaciones

KIPP Afirma emite boletines de calificaciones cada trimestre. Las boletines de calificaciones estaran
directamente vinculadas a los estandares de KIPP Afirma. La escala de calificacién se basa en el dominio
del estudiante del estandar de contenido. Se llevaran a cabo conferencias de familia y maestros para
cada boleta de calificaciones. Los informes de progreso se proporcionaran a los padres/tutores a la
mitad de cada trimestre para actualizarlos sobre el progreso educativo de sus estudiantes. Los informes
de progreso brindan una imagen detallada del desempefio educativo de un estudiante en funcién de las
tareas y evaluaciones administradas en un periodo determinado.

Servicios para estudiantes con discapacidad

KIPP Afirma se compromete a servir a todos los estudiantes con discapacidades. Ofrecemos clases de
Coensefianza Integrada (ICT) en dreas de contenido basico para Inglés y Matematicas, asi como
intervencidn en grupos pequefios (Servicios de apoyo a maestros de educacion especial, SETSS) en
Inglés y Matematicas. Ademds, contamos con trabajadores sociales en nuestro personal que prestan
servicios de asesoramiento obligatorio a los estudiantes que lo necesitan. Trabajamos en estrecha
colaboracion con el Departamento de Educacion para implementar todos los servicios relacionados en
el Programa de Educacion Individualizado (PEl) de un estudiante o el Plan de Adaptacién de la

Seccién 504 (Plan de Adaptacién 504), lo que incluye terapia del habla y del lenguaje, la terapia
ocupacional, la fisioterapia, terapia auditiva o visual y apoyo paraprofesional. Se anima a las familias a
gue se pongan en contacto con el director de Servicios de Apoyo al Estudiante de su escuela para hablar
del PEIl o Plan de Adaptacién 504 de su hijo(a), compartir mas informacién sobre las fortalezas, las areas
de crecimiento y los objetivos de su hijo(a), y conocer cémo se aplicara el PEl o el Plan de

Adaptacién 504.

Servicios para estudiantes que estan aprenden inglés

Los estudiantes de inglés tienen derecho a los servicios de inglés como nuevo idioma. El grado de
servicios a los que tienen derecho los estudiantes varia segin su dominio del idioma, segun lo
determinado por las evaluaciones NYSITELL y NYSESLAT. Ofrecemos servicios de intervencion
escalonados que apoyan los niveles generales de alfabetizacion de los estudiantes. Ademas, todos los
estudiantes que obtengan una puntuacién en los niveles principiante o emergente en el NYSITELL y el



NYSESLAT recibiran servicios adicionales de inglés como nuevo idioma a través del personal de KIPP
NYC. Estos servicios pueden proporcionarse en persona o virtualmente a través de sesiones en vivo por
medio de Google Meets. Los estudiantes de inglés también reciben 50% adicional de tiempo para todas
las evaluaciones, asi como acceso a un glosario en el idioma principal o una evaluacion traducida para
todas las evaluaciones principales que no sean evaluaciones de inglés o lectoescritura en inglés.

Promocion

Los estudiantes de KIPP Afirma serdn promovidos o retenidos por recomendacién de los maestros del
aula, asi como por la consulta del equipo de nivel de grado y el director y sus créditos. Esta
recomendacidn se basara en los siguientes criterios:

Datos de evaluacion formativa

Datos de evaluacion sumativa
Asistencia

Trabajo en clase

Caracteristicas sociales/de desarrollo

Otros datos pertinentes

Se recomienda la retencion de estudiantes cuando se considera en el mejor interés del estudiante. La
retencidn se puede considerar en cualquier nivel de grado. La decisidn de retener debe basarse en
suficientes datos recopilados a lo largo del tiempo con la intencién de colocar al nifio en el nivel de
grado y programa académico en el que finalmente tendra mas éxito.

Los estudiantes que califiquen para la educacién especial también recibiran consideracién caso por caso
de una manera consistente con su IEP.

Los estudiantes pueden ser retenidos en su grado al final del afio por cualquiera de, o una combinacidn
de, los siguientes factores:

e Incumplimiento de los estandares académicos de preparacion para el proximo grado: [ejemplo:
Los estudiantes que suspendan (obtienen menos del 70%) una materia basica (Lectura,
Escritura, Matemdticas, Estudios Sociales, Ciencias) pueden ser retenidos]. Los estudiantes que
reprueben el examen estandarizado de lectura o matematicas al final del afio también pueden
ser retenidos. ]

e No cumplir con los estandares adecuados de asistencia y tardanza: [ejemplo: los estudiantes
gue falten mas de 10 dias de clases pueden ser retenidos].

® No cumplir con los estdandares de comportamiento de preparacion para el siguiente nivel de
grado: [ejemplo: los estudiantes cuyo comportamiento no ha mostrado un crecimiento o
mejora adecuados, o no estd en un nivel suficiente, pueden ser retenidos].

MS: Comunicacion semanal de KIPPster



Los Informes de Afirmacién y Crecimiento (AGR) estan disefiados para proporcionar a las familias
informacion sobre el crecimiento académico y socioemocional de sus hijos en nuestra escuela. Los AGR
enviardn semanalmente a las familias retroalimentacién positiva, retroalimentacién de crecimiento,
registros de asistencia y uniforme, actualizaciones académicas y metas. Vea un ejemplo a continuacion:

Weekly Report Kevin Jackson
Deanslist Deanstist Academy 6th Grade
Week of 3/30/20 (3/30/20 - 4/3/20) UNC

SCHOOL MESSAGE

- 6th grade will have 3 Math Interim Assessmant naxt Tussday and Wednasday
- Word Counts will be updsted this Fridsy!
- Mr. Davis' birthday is on Wednesday! |

Attendance
T vk \ i veur \

Mondsy ‘ Tuesday |w.mmv| Thursday l Friday % Present % On Time

Present | Fresen Fresent Tardy Fresent 100%

Uniform
[ Monday Tussdoy Wadnenday |
‘ i uniform i uniform i uniform | Outof Unform | n unitorm

Grades & Homewark
Class.

Tussday | Wednesday | Thursday | Friday

Complets

Affrmation Growth

Lowe of Leaming: saw you reading your
choice reading book at snack - Ms

Community

Integridad académica

Cobico be HONOR

Esperamos que todos los estudiantes de KIPP Afirma se adhieran a los mas altos estandares de
integridad académica. Cada estudiante producira su propio trabajo educativo y no recibira ni dara
asistencia sin el permiso previo del maestro.

DESHONESTIDAD ACADEMICA: TRAMPAS Y PLAGIO

Para tener la educacién para la universidad, cada persona debe poder desempenarse sin hacer trampa,
plagio o copiar el trabajo de alguien mas. Al usar fuentes para trabajos y proyectos, los estudiantes
deben usar correctamente las citas dando crédito al origen apropiado de la informacién. Ademas, un
estudiante no puede ayudar indebidamente a otro estudiante en una tarea/examen o permitir que otro
estudiante copie su trabajo. Los estudiantes que violen esta politica estaran sujetos a consecuencias de
conformidad con la politica de disciplina de KIPP NYC.

Los estudiantes que actuaron con deshonestidad académica deberan reparar el dafio causado a si
mismos y a su comunidad. Las consecuencias pueden incluir las siguientes:



1.%Infraccién
e No se otorgara ningun crédito o un cero en la prueba, el trabajo o el proyecto.
® El estudiante deberd completar la tarea o volver a tomar el examen.
e El maestro puede asignar trabajo adicional o una tarea alternativa.
e En detencidn escolar.
e Los padres/tutores seran notificados sobre la deshonestidad educativa.
2.7 Infraccion
e No se otorgara ningun crédito o un cero en la prueba, el trabajo o el proyecto.
El estudiante deberd completar la tarea o volver a tomar el examen.
El maestro puede asignar trabajo adicional o una tarea alternativa.
Suspension dentro de la escuela.
Se programara una reunion de padres/tutores con el Decano/Director Académico.

Posible retiro de actividades extracurriculares/eventos especiales/actividad del bloque KIPP o
equipo deportivo por un periodo de tiempo.
3.7 Infraccion
® Suspension fuera de la escuela.
e Retiro de actividades extracurriculares/eventos especiales/actividad del KIPP Block o equipo
deportivo por el resto del trimestre/temporada.
e Las reuniones de padres/tutores se programaran con el director.
e Laofensa se anotara en el registro permanente del estudiante y se notificara a las
universidades.
4? Infraccién
e Audiencia de suspension.

Tecnologia estudiantil

Las escuelas de KIPP NYC se comprometen a garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a un
Chromebook dentro del campus. Cada escuela ofrece un nimero determinado de Chromebooks para
alinearse con el Estandar de Distribucién de Chromebooks de KIPP NYC para el aiio escolar dado. Por lo
general, cada aula y cada sala de ciencias tiene un carrito de Chromebooks. El plan de estudios y los
requisitos de evaluacidn en linea dictan el Estandar de distribucion de Chromebooks. En el afio escolar
25-26, cada escuela K-8 tendra un carro de Chromebook por clase de clase, un carrito de Chromebook
para la clase de ciencias y un carrito de Chromebook flexible para usar en otros programas segun sea
necesario en la escuela.

El Programa Chromebook es un programa “en el campus” en el afio escolar 25-26. Si existe una

circunstancia especifica que puede requerir que su estudiante necesite usar un Chromebook de KIPP
NYC fuera del campus, hable con el equipo de Operaciones Escolares de la escuela de su hijo(a). El
equipo de Operaciones Escolares puede solicitar una excepcidn y proporcionarle a usted y a su hijo(a)
un documento para que lo revisen y firmen antes de que el estudiante asuma la responsabilidad de
llevar a casa un Chromebook.



Los estudiantes no pueden usar los dispositivos de los empleados para acceder a Internet o a la app iOS
debido a los requisitos de la Ley de Proteccion de Nifos en Internet (CIPA) y la Ley de Proteccién de
Nifos en el Siglo XXI. Si un estudiante esta usando el teléfono celular de un empleado para llamar a un
padre/tutor, el empleado debe estar presente para monitorear el uso del dispositivo para asegurarse de
gue el estudiante no esté usando el teléfono para navegar por Internet o acceder a otra app.

Los estudiantes deben usar los Chromebooks y todos los demas equipos y servicios tecnoldgicos segun
el Acuerdo de uso aceptable para estudiantes, que forma parte del Paquete de inscripcion y el Manual
para estudiantes y familias de las escuelas de KIPP NYC, cuya copia se incluye para referencia mds
adelante en este manual. Las violaciones del Acuerdo de uso aceptable pueden resultar en la
revocacion de privilegios en el hardware, la red o los servicios técnicos o la evaluacidn de tarifas por la
reparaciéon de hardware o sistemas dafiados.

Horario de la escuela

El dia escolar de Afirma es de 8:00 a. m. a 3:30 p. m.

Calendario académico

El calendario a continuacidn le proporciona las fechas confirmadas para las vacaciones escolares, asi

como las fechas del trimestre y de la boleta de calificaciones.

AcosTo DE 2025
25 de agosto PRIMER DiA DE CLASES — TODOS LOS GRADOS

8:00a.m.-3:30p. m.

SEPTIEMBRE 2025

1 de septiembre | NO HAY CLASES: Dia del Trabajo

16 de septiembre SALIDA TEMPRANA (1:30 p. m.) — Dia de desarrollo profesional del
personal

23 de septiembre | NO HAY CLASES: Rosh Hashana

ocTuBrE 2025
2 de octubre | NO HAY CLASES: Yom Kipur
13 de octubre | NO HAY CLASES: Dia de los Pueblos Indigenas
20 de octubre | NO HAY CLASES: Diwali
31 de octubre | NO HAY CLASES: dia de desarrollo profesional del personal

NoVIEMBRE 2025



4 de noviembre
21 de noviembre

Del 24 al 28 de noviembre

DICIEMBRE 2025
1 de diciembre
9 de diciembre

22 al 31 de diciembre

ENERO DE 2026
Del 1 al 2 de enero
5 de enero
19 de enero

27 de enero

FEBRERO DE 2026

Del 16 al 20 de febrero

MARZzO DE 2026
6 de marzo
6 de marzo
9 de marzo
17 de marzo

20 de marzo

ABRIL DE 2026
3 de abril
Del 6 al 10 de abril
13 de abril
21y 22 de abril

mAYo DE 2026
5 de mayo
12 y 13 de mayo
15 de mayo
25 de mayo
27 de mayo

JuNio 2026

3 de junio

SALIDA TEMPRANA (1:30 p. m.) — Dia de las elecciones (DOE cerrado)
Fin del primer trimestre
NO HAY CLASES: Vacaciones de Accién de Gracias

REGRESO A CLASES: Comienza el segundo trimestre

**SALIDA TEMPRANA (1:30 p. m.)

Conferencias de boletines de calificaciones del primer trimestre de K-8
NO HAY CLASES: Vacaciones de invierno

NO HAY CLASES: Vacaciones de invierno (continuacion)

REGRESO A CLASES: Dia completo, todos los alumnos

NO HAY CLASES: Dia de Martin Luther King Jr.

SALIDA TEMPRANA (1:30 p. m.) — Dia de desarrollo profesional del personal

NO HAY CLASES: Vacaciones de mediados de invierno (incluye el Afio Nuevo
Lunar)

Fin del segundo trimestre de K-8

NO HAY CLASES: dia de desarrollo profesional del personal

Comienza el tercer trimestre

**SALIDA TEMPRANA (1:30 p. m.)

Conferencias de boletines de calificaciones del segundo trimestre de K-8
NO HAY CLASES: Eid al-Fitr

NO HAY CLASES: Viernes Santo

NO HAY CLASES: Vacaciones de primavera

Regreso a clases — Dia completo

Examen Estatal de Artes del Lenguaje en Inglés (ELA) (Grados 3-8)

Prueba estatal de ciencias (Grados 5y 8)

Prueba estatal de Matematicas (Grados 3 al 8)

SALIDA TEMPRANA (1:30 p. m.) — Dia de desarrollo profesional del personal
NO HAY CLASES: Dia de los Caidos

NO HAY CLASES: Eid al-Adha

SALIDA TEMPRANA (1:30 p. m.) — Dia de desarrollo profesional del personal



18 de junio SALIDA TEMPRANA (1:30 p. m.) — Ultimo dia de clases para estudiantes y
personal
19 de junio NO HAY CLASES/PERSONAL DESCONECTADO: Juneteenth

Llegada y salida de estudiantes

LLEGADA

Los estudiantes y las familias deben permanecer fuera del edificio hasta las 7:30 a. m.. Los estudiantes
deben llegar entre las 7:30 a. m. y las 8:00 a. m. Todos los estudiantes entraran a la escuela por entrada
a la escuela secundaria. Los estudiantes que lleguen después de las X:XX a. m. se consideran con llegada
tarde. Al entrar al edificio, los estudiantes deben pasar su tarjeta de identificacion.

Si su hijo(a) permanece en la escuela por mas de una hora después de la hora de salida en cualquier dia

escolar, KIPP Afirma se reserva el derecho de tomar las siguientes acciones, a nuestra discrecién:

e Un miembro de nuestro personal puede llamar al Departamento de Policia de la Ciudad de
Nueva York y pedirle a un oficial que acompanie a su hijo(a) a la estacion de policia. Su hijo(a)
permanecerd en la estacién de policia hasta que lo recoja.

e Informe los retrasos continuos a la Administracion de Servicios para Nifios de la Ciudad de
Nueva York (ACS).

Cierre de escuelas/cancelaciones de clases

En el caso excepcional de que se cancelen las clases o cierren las escuelas, le avisaremos por correo
electrénico, mensaje de texto y teléfono. Se pueden encontrar actualizaciones adicionales en

www.KIPPNYC.org.


http://www.kippnyc.org/
http://www.kippnyc.org/

Caédigo de vestimenta

UNIFORME

Todos los estudiantes de KIPP Afirma deben venir a la escuela con el cddigo de vestimenta adecuado. El
cddigo de vestimenta de KIPP Afirma sera:

e Todos los estudiantes deben usar una camiseta (camiseta, polo, sudadera o sudadera con
capucha) de KIPP Affirm del color de su grado todos los dias.

e Todos los estudiantes deben usar pantalones, shorts o faldas adecuados todos los dias. No se
permite el uso de jeans rotos, leggings ni shorts/faldas que superen las rodillas en mas de 2.5
cm.

e Todos los estudiantes deben usar zapatos cerrados todos los dias.

No se permiten zapatos abiertos.

® Los estudiantes que asistan a la escuela y no cumplan con el cédigo de vestimenta mencionado
anteriormente deberan cambiarse a prendas del uniforme prestadas por la escuela o llamar a
sus padres/tutores para que traigan ropa que cumpla con los requisitos del cédigo de
vestimenta.

e Porrazones de seguridad, no se permiten las siguientes joyas en KIPPAffirm Middle: collares (a
menos que estén metidos dentro de la camisa), cadenas, gargantillas, anillos con muchos
dedos, pulseras excesivas y aretes largos. Los aretes no deben colgar del |6bulo de la oreja (se
permiten aretes). TENGA EN CUENTA: Cualquier joya que se convierta en una distraccion o
represente un problema de seguridad serd retirada de los estudiantes y devuelta directamente
a los miembros de la familia o a los padres/tutores del estudiante.

Tenga en cuenta que muchos eventos escolares se obtienen mediante el uso del uniforme adecuado, un
97% de asistencia y un promedio general (GPA). Esperamos colaborar con usted para garantizar que su
estudiante cumpla con los requisitos para los eventos escolares.

Articulos y precios del uniforme:
5.2 grado:
e Camiseta KIPP Affirm gris oscuro: $7
e Sudadera KIPP Affirm gris oscuro: $16
6.2 grado
e Camiseta KIPP Affirm granate: $7 (hasta agotar existencias, stock limitado)
e Polo KIPP Affirm granate: $14
e Sudadera KIPP Affirm granate: $16



7.2 grado
e Camiseta KIPP Affirm gris claro: $7 (hasta agotar existencias, stock limitado)
e Polo KIPP Affirm gris claro: $14
e Sudadera KIPP Affirm gris claro: $16
e Sudadera con capucha KIPP Affirm gris claro: $21
8.2 grado
e Polo KIPP Affirm negro: $14
e Sudadera KIPP Affirm negra: $16 (hasta agotar existencias, stock limitado)
e Sudadera con capucha KIPP Affirm negra: $21 (hasta agotar existencias, stock limitado)
e Chaqueta KIPP Affirm negra: Sin costo inicial, ya que el precio de las chaquetas esta incluido en
la cuota de ultimo afo.
Todos Grados
e Pantalones deportivos KIPP Affirm: $35
Compra de uniformes
e Todos los estudiantes de nuevo ingreso recibiran una camiseta y un suéter de uniforme gratis.
e Todos los estudiantes que regresan recibiran una prenda de uniforme nueva gratis.
o 6.2 grado: Polo granate
o 7.2 grado: Sudadera con capucha gris claro
o 8.2 grado: Chaqueta negra
e Se pueden comprar prendas adicionales de uniforme en nuestro campus escolar durante todo
el ano escolar, los martes y viernes de 8:30 p. m. a 4:30 p. m.
® Aceptamos efectivo, tarjetas de débito, tarjetas de crédito y Apple Pay.

Ademads de los reglamentos de uniformes anteriores, se aplican las siguientes normas:

e No se deben traer a la escuela joyas caras o grandes sumas de dinero. Si es necesario que los
estudiantes carguen con mas de $20, el dinero debe entregarse a un maestro para que lo

guarde.
e Los siguientes articulos no se pueden traer a la escuela: iPods/iPads o radios de cualquier tipo y

juguetes electrénicos (PSP, Gameboys, etc.).

CONSECUENCIAS DE LAS INFRACCIONES DE UNIFORMES

Cualquier accesorio o prenda de vestir que se convierta en una distraccién se enviara a casa con una
nota y se convertira en una violacién del uniforme si se usa o se trae de regreso a la escuela.

e Los estudiantes que asistan a la escuela vestidos incorrectamente, deberan llamar a sus
padres/tutores para traer ropa que cumpla con los requisitos del cddigo de vestimenta.

® Los estudiantes recibiran advertencias sobre accesorios inapropiados. Si se usan nuevamente,
seran confiscados y devueltos a los padres/tutores.



Entendemos que algunas familias pueden optar por brindarles a sus hijos teléfonos celulares debido a
preocupaciones sobre seguridad o conveniencia. Sin embargo, de acuerdo con la ley de Nueva York y la
politica de KIPP NYC, los estudiantes tienen prohibido usar teléfonos celulares y otros dispositivos
habilitados para Internet en los terrenos de la escuela durante el dia escolar, sujeto a las excepciones
enumeradas en la politica en el siguiente enlace. Todos los dispositivos electrénicos se deben guardar
en la mochila del estudiante o en una bolsa de almacenamiento de dispositivos electrénicos durante el
dia escolar.

Si un padre/tutor desea comunicarse con su hijo durante el dia escolar, puede llamar a la oficina
principal de la escuela de su hijo o comunicarse con el maestro del nifio u otro miembro del personal de
la escuela utilizando la aplicacién de software de comunicacién directa de la escuela. Si un estudiante
necesita hacer una llamada telefénica, debe usar el teléfono de la oficina después de recibir el permiso
de un miembro del personal de la escuela.

Puede encontrar la politica completa en el sitio web de KIPP NYC aqui:
https://kippnyc.org/wp-content/uploads/2025/07/2025%E2%80%9326-KIPP-NYC-PCS-STUDENT-USE-OF
-INTERNET-ENABLED-DEVICES-POLICY.pdf

Servicios de alimentos

El desayuno es opcional cada mafiana de lunes a viernes para todos los estudiantes. El desayuno se
servird entre 7:30am — 8:00am.

El almuerzo se proporcionara de lunes a viernes para todos los estudiantes sin costo. Se anima a las
familias a que envien una bolsa de almuerzo si su hijo(a) elige con frecuencia no comer el almuerzo
escolar que se ofrece. La escuela no podrd asumir la responsabilidad de refrigerar o calentar el
almuerzo traido de casa.

De lunes a viernes, se proporcionaran bocadillos. En cuanto a otros alimentos/bebidas permitidos en la
escuela, se anima a los estudiantes a traer agua, jugo 100% natural, frutas y bocadillos saludables.

Por ultimo, informe a la escuela si su hijo(a) tiene alguna alergia alimentaria. También le pedimos que
informe a la escuela si su hijo(a) no comera el desayuno y/o el almuerzo de la escuela con regularidad.

Transporte

Los servicios de transporte que estdn disponibles para las familias varian segun la escuela y la
elegibilidad de cada nifio(a) para esos servicios. En KIPP Afirma, estan disponibles los siguientes
servicios de transporte:


https://kippnyc.org/wp-content/uploads/2025/07/2025%E2%80%9326-KIPP-NYC-PCS-STUDENT-USE-OF-INTERNET-ENABLED-DEVICES-POLICY.pdf
https://kippnyc.org/wp-content/uploads/2025/07/2025%E2%80%9326-KIPP-NYC-PCS-STUDENT-USE-OF-INTERNET-ENABLED-DEVICES-POLICY.pdf

Su escuela distribuye las tarjetas OMNY para su uso en el metro MTA y autobuses no expresos.
El transporte de ida y vuelta a la escuela recoge y deja a los estudiantes en las paradas de
autobus designadas (Solo para las escuelas con transporte de autobus Gen ED).

Los estudiantes que estan alojados temporalmente (incluidos los que no tienen hogar y los que
estan en régimen de acogida) en los grados K-6 (o 7-8 con un IEP, pero sin recomendacion de
transporte) son elegibles para el transporte a la escuela. Los padres/tutores tienen derecho a
recibir una tarjeta de metro (distribuida por la escuela de su hijo/a) para acompafiar a su hijo(a)
hacia y desde la escuela. Hable con el personal de su refugio o con el Gerente Regional del DOE
para obtener mas informacién sobre el proceso:

La elegibilidad para el transporte se basa en el nivel de grado de un estudiante, la distancia a pie entre

el hogar y la escuela y las adaptaciones existentes en funcidn de una condicidn médica, el estado de

vivienda o la evaluacidon de seguridad. La siguiente tabla destaca el transporte disponible para su
estudiante en funcién de la distancia a la que vive su familia de la escuela.

Grados No Autobus Autobus Autobus

Kindergarten elegible escolar o escolaro escolaro
(K),1y2 tarjeta tarjeta tarjeta
OMNY OMNY OMNY

Grados 3 al 6 No Solo tarjeta Autobus Autobus

elegible OMNY escolaro escolaro
tarjeta tarjeta
OMNY OMNY

Grados 7 al 12 No Solo tarjeta Solo tarjeta Solo tarjeta

elegible OMNY OMNY OMNY

Tarjetas OMNY para estudiantes

Las escuelas distribuyen las tarjetas OMNY a los estudiantes que retnen los requisitos al principio de
cada semestre y seglin sea necesario durante el afo escolar.


https://www.schools.nyc.gov/school-life/special-situations/students-in-temporary-housing
https://www.schools.nyc.gov/school-life/special-situations/students-in-temporary-housing

e Las tarjetas OMNY para estudiantes (anteriormente Metrocards) son diferentes de las tarjetas
OMNY “regulares” que se venden al publico.

e Sirve para tres viajes cada dia de clase; permite al estudiante viajar a la escuela, de la escuela a
una actividad extraescolar y de esa actividad a casa.

e Solo la puede utilizar el estudiante al que se le asigno.

e Paraviajar hacia y desde la escuela y actividades relacionadas con la escuela entre las 5:30 a. m.
y las 8:30 p. m.

e Paraviajar solo en los dias en que la escuela del estudiante esta abierta para clases.

e Vidlido para un semestre escolar.

Para obtener informacidn adicional sobre las tarjetas OMNY para estudiantes, consulte el sitio web de
NYC DOE aqui: https://www.schools.nyc.gov/school-life/transportation/student-omny-cards

Servicio de transporte escolar

Creemos que “nuestros hijos/as siempre son nuestros/as” y nos tomamos en serio su seguridad incluso
cuando no estdn en el edificio de la escuela. Se espera que los KIPPsters sean miembros positivos de
sus comunidades, incluso cuando sus familias y maestros no estén presentes. Agradecemos su apoyo al
reconocer que el autobus y el metro son momentos importantes para pensar en la seguridad. En el caso
de que haya problemas de seguridad con cualquier estudiante que viaje hacia o desde la escuela,
consideraremos cualquier accidén necesaria para mantener seguros a nuestros nifios. En algunos casos,
podemos pedirles a las familias que recojan o dejen a sus hijos en momentos especificos. Entendemos
que esta decisién podria crearle dificultades para viajar; sin embargo, necesitamos que cada estudiante
se adhiera a las expectativas de comportamiento por su propia seguridad, asi como por la seguridad de
todos los demds. Pueden ocurrir acciones disciplinarias aunque los estudiantes no se encuentren en la
propiedad escolar. El Cédigo de conducta de KIPP NYC se aplica al comportamiento mientras se viaja en
vehiculos proporcionados por el Departamento de Educacién de la Ciudad de Nueva York o la Ciudad de
Nueva York y en propiedades distintas de la escuela cuando dicho comportamiento afecta
negativamente el proceso educativo o pone en peligro la salud, la seguridad, la moral o el bienestar de
la comunidad escolar.

Los padres deben proporcionar la informacién de contacto de cualquier persona autorizada a recoger a
su hijo(a). Sila persona que recoge al nifio(a) no es el padre/tutor legal del nifio(a), debe tener: a) un
permiso explicito por escrito para recoger al nifio(a) y b) ser mayor de 18 afios. Hable con el Sra. Aybar
si tiene alguna inquietud.

El personal de KIPP tiene prohibido transportar a los estudiantes en sus vehiculos privados. Los
chaperones y voluntarios de KIPP tienen prohibido transportar a los estudiantes en sus vehiculos
privados hacia/desde las excursiones patrocinadas por KIPP.

Inscripcion de estudiantes


https://www.schools.nyc.gov/school-life/transportation/metro-cards
https://www.schools.nyc.gov/school-life/transportation/student-omny-cards

Cada afio, a partir de noviembre, KIPP Afirmacomenzara a aceptar solicitudes para nuestros grados 59 -
82 para el afio siguiente. Se otorgara preferencia de admision a los hermanos e hijos del personal de
KIPP NYC vy a los estudiantes que reciban almuerzo gratis o reducido que vivan en el Distrito 10 como
segunda prioridad. El sorteo se realizara en abril.

FORMULARIOS DE INSCRIPCION

Al inscribirse en KIPP Afirma, se deben enviar los siguientes documentos para cada estudiante a Sra.
Aybar a través de SchoolMint:

Formulario de registro

Formulario de contacto de emergencia

Acta de nacimiento

Comprobante de domicilio

Registros de inmunizacion

Si corresponde, formularios médicos adicionales

Si corresponde, Programa de Educacion Individualizada (IEP)/adaptaciones 504

Lecciones de campo

Las lecciones de campo son una de las muchas formas en que brindamos a los estudiantes nuevas
experiencias de aprendizaje y recompensamos a los estudiantes que demuestran un compromiso con la
excelencia. Si bien algunas lecciones de campo son experimentales y estan abiertas a todos los
KIPPsters que demuestren niveles apropiados de comportamiento seguro, las lecciones de campo
obtenidas se pueden quitar a los estudiantes que no las obtienen en funcidn de la asistencia, el
esfuerzo, las tareas y el comportamiento. De lo contrario, se requerira la asistencia en el viaje.

A ningun niiio se le permitira salir de la escuela para una leccion de campo si no ha presentado un
formulario de permiso firmado para la excursion de KIPP NYC. Todos los formularios de permiso
deben estar firmados por un padre o tutor. Los maestros dejaran a su hijo, bajo la supervisiéon de un
adulto, en la escuela si no se recibié el permiso por escrito, si el nifio no ha cumplido con los requisitos
establecidos por el maestro o si el nifio es 0 ha demostrado recientemente un comportamiento
inseguro.

Acompanantes

Damos la bienvenida a los padres acompafantes en nuestras lecciones de campo durante todo el afio.
Por favor, informe al maestro de aula de su hijo(a) si esta dispuesto y puede ser el acompafante de un
viaje en particular. Honraremos a los voluntarios por orden de llegada. Se dara preferencia a las familias
cuyos hijos tengan el menor nimero de ausencias.



Los estudiantes de KIPP Afirma deben llegar antes de 8:00am de lunes a viernes y permanecer en la
escuela hasta las 3:30 p. m. Esperamos que todos los KIPPster asistan diariamente. La meta anual para
cada estudiante es el 95% de asistencia a tiempo.

En el Compromiso con la excelencia afirma:

1. Asistencia: nos aseguraremos de que nuestro(a) hijo(a) venga a la escuela todos los dias.
Programaremos citas médicas, vacaciones, etc. para los dias en que la escuela no esté en
sesion.

2. Puntualidad. Nos aseguraremos de que nuestro hijo(a) llegue a la escuela todos los dias a
tiempo 8:00am.

Ausencias

Todas las ausencias, “Justificadas” e “Injustificadas”, se consideran ausencias. Se espera que las
familias se aseguren de que sus hijos asistan a la escuela. Si su hijo va a faltar a la escuela, llame a la
oficina principal lo antes posible. Si su hijo falta, recibira una llamada de la oficina principal esa mafnana.

AUSENCIA JUSTIFICADA AUSENCIA INJUSTIFICADA
Las ausencias solo se consideraran justificadas e Citas de rutina con el médico
en las siguientes circunstancias: o Por favor, asegure que su estudiante

llegue antes o después de la cita o

e Asistencia a un funeral después de la ,
programe para un dia en que no

muerte de un familiar directo. L, . .
estemos en sesion.Vacaciones familiares

o El estudiante sera excusado solo por .
e Maltiempo

el dia del funeral a menos que se .
Problemas con el transporte publico

apliquen circunstancias atenuantes. . L
e Otras razones de las ausencias también

e Enfermedad verificada por una nota de .
pueden ser consideradas como excusadas

un médico o padre/tutor. . .
P / por el director o el director de

o Para enfermedades de mas de 2 dias, )
) o operaciones.
se requiere una nota del médico que
especifique los dias de la
enfermedad/citas.
o Para los estudiantes que estan
crénicamente ausentes, se puede

requerir una nota del médico para

cualquier enfermedad.



e Procedimientos judiciales en los que se
requiere la presencia del estudiante,
junto con la documentacién.

® Otras razones de las ausencias también
pueden ser consideradas como excusadas
por el director o el director de
operaciones.

Politica de apoyo para ausencias

Todas las ausencias y tardanzas se anotan en los informes semanales de afirmacidn y crecimiento. Los
estudiantes son responsables de todas las asignaciones perdidas. Los estudiantes y las familias deben
hacer arreglos para completar todas las asignaciones y tareas perdidas. Dado que faltar a clases afecta
el rendimiento escolar, las ausencias repetidas pueden reflejarse en las calificaciones del estudiante.

En KIPP Afirma nos enorgullecemos de tener una asociacidn entre los padres y tutores, los maestros y el
personal para brindar la mejor educacion posible a nuestros hijos. Estamos comprometidos a brindar a
las familias una comunicacion abierta y clara sobre la asistencia de su hijo(a) durante todo el afio
escolar.

Notas importantes sobre la asistencia

® Silos estudiantes no estan en la escuela al comienzo del dia y la escuela ain no ha sido notificada
de una ausencia, los padres recibiran una llamada telefénica de la escuela.

® Sise observan patrones preocupantes, el director se reservara el derecho de acelerar ciertas
acciones y consecuencias. Por ejemplo, si un estudiante tiene 5 ausencias seguidas, se puede
convocar una reunién de padres para resolver la situacidn. Si un estudiante esta ausente por
varios dias sin comunicacion de los padres, la escuela puede realizar una visita al hogar u otra
investigacion.

® Siun estudiante tiene 10 o mas ausencias injustificadas, el estudiante no puede participar en
eventos especiales, viajes de recompensa o actividades extracurriculares. (Las lecciones de
campo, que son parte del plan de estudios, no se retendran debido a ausencias).

® Con el cumplimiento exitoso de un plan de asistencia, el decano o el director puede restablecer
los privilegios del estudiante para asistir a eventos especiales, viajes de recompensa o cualquier
actividad extracurricular.



® Todos los estudiantes que acumulen 10 ausencias en total recibiran una carta de Promocion en
duda (PID) de la escuela, independientemente del desempefio educativo actual o el motivo de la
ausencia. Si bien entendemos que puede haber circunstancias legitimas que pueden hacer que un
estudiante pierda 10 o mas dias de clases (como una enfermedad grave o una crisis familiar),
creemos que para ser justos con todas nuestras familias, debemos implementar esta politica de
forma coherente en cada situacion.

Tenga en cuenta que la recepcidn de una carta PID no da lugar automaticamente a la retencién. Sin
embargo, los estudiantes que estan ausentes por 10 dias o0 mas pierden una cantidad significativa de
nuestro programa educativo, y el ausentismo crénico puede causar que los estudiantes no estén
preparados para el préximo grado. Por lo tanto, creemos que es importante tener esta conversacion con
las familias temprano para garantizar la transparencia y la comunicacion clara entre todas las partes.

Retrasos

Ser puntual. Llegar a la escuela a tiempo es clave para el éxito de su hijo(a), en la escuela y en la vida.
Nuestras puertas se abren a las 7:30 a. m. cada mafiana. Los estudiantes deben llegar entre las

7:30 a. m. y 8:00am. Los estudiantes que lleguen un minuto o mas después de 8:00am se marcaran con
llegada tarde. Si sabe que su estudiante llegara tarde, por favor llame a Sra. Aybar.

Faltas por enfermedad

Si su hijo(a) va a faltar a la escuela debido a una enfermedad, llame a la escuela lo antes posible. Todas
las ausencias de los estudiantes deben ser seguidas al dia siguiente con una nota firmada por un padre,
tutor o médico. El personal de KIPP llamard para verificar todas las ausencias de los estudiantes. Por
favor informe al Sra. Aybar si hay alguna inquietud médica o circunstancias especiales que debamos
conocer.

Salida temprana

En KIPP NYC, nuestro objetivo es garantizar que los alumnos estén en la escuela durante toda la jornada
escolar para maximizar sus oportunidades de aprendizaje. La salida temprana se define como cualquier
recogida antes de la hora oficial de salida de la escuela.

Para ayudarnos a mantener un entorno productivo y seguro para todos los estudiantes, solicitamos que
las salidas tempranas se comuniquen a la oficina principal lo antes posible.

Estas son las pautas para las salidas tempranas:

1. Definicion de salida temprana: una salida temprana es cualquier recogida que ocurra antes de
la hora oficial de salida de la escuela.



2. Minimizar las salidas tempranas: nos esforzamos por limitar las salidas tempranas para
garantizar que los estudiantes pasen la mayor cantidad de tiempo posible en la escuela.

3. Notificacién: avise a la Oficina Principal lo antes posible si su hijo necesita salir temprano.

4. Recogida autorizada: un estudiante podra salir temprano solo con un padre o un adulto
debidamente autorizado e identificado. Si el adulto que recoge a su hijo no figura previamente
como adulto autorizado, se requiere una carta suya autorizando a esta persona. Se requiere que
un padre o un adulto debidamente autorizado e identificado firme la salida de los estudiantes
de la oficina principal para cualquier salida temprana.

5. Proximidad a la salida regular: debido a las necesidades operativas y para garantizar la
seguridad de nuestros estudiantes, no permitimos salidas tempranas dentro de los 30 minutos
de la hora de salida regular. Esta politica ayuda a garantizar que el personal pueda administrar
adecuadamente los procedimientos al final del dia y la seguridad de los estudiantes.

La primera prioridad para el personal de la escuela durante una emergencia es garantizar la seguridad
de los estudiantes, de otros miembros del personal y de cualquier invitado que se encuentre en el
campus en ese momento. Las situaciones de emergencia pueden causar interrupciones en la
comunicacién, los horarios y los planes regulares. Hemos proporcionado informacion sobre lo que las
familias pueden esperar durante situaciones de emergencia y cdmo apoyar mejor la seguridad de los
estudiantes y el personal.

Informacién de contacto de emergencia

La escuela anima a los padres/tutores a visitar los salones de clases de la escuela para observar el
trabajo de los estudiantes, maestros y otro personal. Las siguientes reglas se aplican a los visitantes de
la escuela:

Cualquiera que no sea un miembro regular del personal o un estudiante de la escuela sera considerado
un visitante.

1. Todos los visitantes de la escuela deben registrarse con seguridad en la entrada principal e
informar a la oficina principal.

2. Se espera que los maestros no tomen tiempo de clase para discutir asuntos individuales con los
visitantes. Por favor, haga todo lo posible para programar tiempo con ellos con anticipacion.

3. Cualquier persona no autorizada en la propiedad escolar sera reportada al Lider de Instruccién
o al Lider de Operaciones. Se pedira a las personas no autorizadas que se retiren. Se puede
llamar a la policia si la situacion lo justifica.

4. Todos los visitantes deben cumplir con las reglas de conducta publica en la propiedad escolar
que se incluyen en esta seccidn de Salud y seguridad. Al ingresar a las instalaciones de la
escuela, los visitantes aceptan estas reglas.



La escuela se compromete a proporcionar un entorno ordenado y respetuoso; por lo tanto, es necesario
regular la conducta publica en la propiedad escolar y en las funciones escolares.

Campus cerrado

Bajo ninguna circunstancia, los estudiantes deben abandonar el piso asignado del edificio o usar
cualquier salida sin permiso que no sea la entrada/salida designada por la escuela. Unavezen la
escuela, un KIPPster solo puede irse bajo la escolta y supervision de un adulto autorizado, que haya
venido fisicamente a la oficina principal para firmar la salida del estudiante. Una vez que los estudiantes
hayan entrado por la mafiana, no pueden salir del edificio a menos que un miembro del personal los
acompafie o sin el permiso por escrito de un padre/tutor.

Emergencias familiares

En caso de una emergencia, los padres o tutores deben comunicarse con la oficina principal por
teléfono o en persona. Bajo ninguna circunstancia los padres o tutores deben comunicarse con los
estudiantes en sus aulas o intentar sacar a los estudiantes del edificio sin notificar y recibir permiso de
los miembros del personal en las oficinas principales.

Enfermedad durante el horario escolar

Si un nifo se enferma o se lesiona durante el dia escolar y no se encuentra lo suficientemente bien
como para permanecer en clase, se llamara al padre/tutor para que lo recoja. Es necesario tener los
numeros de contacto de emergencia actualizados en los archivos de la oficina de la escuela en caso de
gue nadie pueda ser contactado en casa. Si la persona que recoge al nifio no es el padre/tutor legal del
nifio(a), debe (a) recibir un permiso explicito por escrito para recoger al nifio(a) y (b) tener 18 afios o
mas.

Emergencias médicas

Como escuela, la seguridad de todos nuestros estudiantes, miembros del personal y familias es de suma
importancia. Si surge una emergencia que requiere atencién médica urgente y la enfermera no puede
atender, llamaremos al 911. Luego llamaremos inmediatamente a todos los contactos de la lista de
contactos de emergencia hasta que podamos hablar con alguien que pueda recibirnos en la escuela o
en el hospital. Si un familiar no puede ir a la escuela, un miembro del personal acompanara al
estudiante al hospital y permanecera con él hasta que llegue el familiar. KIPP Afirmano es
financieramente responsable por ningln servicio médico de emergencia. Si tiene preguntas sobre la
cobertura del seguro escolar, comuniquese con Jamyra Young.

Procedimientos de evacuacidon y seguridad



La escuela sigue el Protocolo de Respuesta General para todos los simulacros de seguridad y eventos de
emergencia relacionados con el edificio, como lo requiere el Departamento de Educacion de la Ciudad
de Nueva York. A continuacion se encuentran las respuestas de emergencia comunes que debe
comprender y revisar con su hijo.

e Cierre: ocurre cuando existe un peligro o una emergencia dentro de la escuela. En este caso, los
estudiantes y el personal estdn capacitados para permanecer en habitaciones seguras y fuera
de la vista de posibles intrusos.

e Refugio en el lugar: ocurre cuando un peligro esta fuera del edificio y es mas seguro
permanecer adentro. El personal de la escuela asegurara el edificio cerrando todas las salidas
del edificio y asegurard a los estudiantes adentro en lugares seguros y apropiados para la
situacion. Nadie tendra acceso al edificio de la escuela hasta que se levante el estatus de
refugio en el lugar.

e Evacuacion: ocurre cuando hay una emergencia grave y es necesario evacuar la escuela.

Durante el afio escolar, los estudiantes y el personal participardn en un minimo de 12 simulacros de
emergencia, incluidos simulacros de incendio, cierre y refugio para garantizar que toda la comunidad
escolar esté familiarizada con la respuesta adecuada en caso de cada tipo de emergencia.

Procedimientos de reunificacion

En el caso de una emergencia, la escuela activara un plan de respuesta de emergencia que puede incluir
procesos de salida alternativos para mantener a nuestros estudiantes contabilizados y seguros. Para
reunirse con su hijo durante este tiempo, siga los siguientes pasos:

1. Venga al sitio de recogida designado identificado en las comunicaciones de la escuela o KIPP
NYC.

2. Traiga su identificacidn. Si alguien mas ademas del padre/tutor va a recoger a su hijo, DEBE
estar en su lista de contactos de emergencia y DEBE traer su identificacidn.

a. Como se seiald, durante una emergencia, es posible que no podamos contestar el
teléfono de nuestra oficina. Como tal, es importante mantener siempre actualizada su
informaciéon de contacto de emergencia en la oficina principal.

3. Unavez que se verifique su identidad, se le entregara una Tarjeta de Autorizacion para
completar.

4. Una vez que esto suceda, un mensajero ira a buscar a su hijo y lo llevara al punto de encuentro
apropiado.

5. Entregue su tarjeta de autorizacion al miembro del personal de KIPP NYC. Una vez verificada, se
le entregara a su hijo.

En caso de una evacuacién y no podamos regresar a la escuela, nuestra area de reunién principal es:

PROXIMAMENTE SITIO DE EVACUACION SECUNDARIA.



Protocolo de comunicaciones de emergencia

Los medios y la inmediatez de la comunicacién dependerdn del alcance del evento y del impacto
potencial o real en la seguridad de los estudiantes. Si bien es dificil describir todos los escenarios
posibles, lo siguiente se puede utilizar como guia para medir el nivel de notificacidn y los sistemas
utilizados para comunicarse con las familias:

Nivel de impacto Respuesta de notificacion

® Notificacidn de ParentSquare
enviada por mensaje de
texto/correo electrdnico

® lacarta puede enviarse a casa

e Unincidente de bajo impacto: no
presenta o representa un riesgo minimo
para la seguridad de la escuela. No hay
interrupciones en las actividades
escolares regulares, y el incidente es
aislado y no afecta a mds de un
estudiante.

e Ejemplo: un pequeiio problema en la
escuela. Un cambio de ultima hora en el
horario.

o NOTA: No todos los incidentes
justificardn una notificacién.

® Notificacidn de ParentSquare
enviada por mensaje de
texto/correo electrdnico

e Unincidente de impacto moderado:
presenta un riesgo moderado para la
escuela y resulta en alguna interrupcion e  Se publicara en sitios web y
de las actividades escolares. cuentas de redes sociales

e Ejemplo: cancelaciones o retrasos ® La carta puede enviarse a casa
climaticos, un cambio de horario o
cancelacién de algunas actividades, o

una interrupcién de servicios publicos.




e Unincidente de alto impacto: el ® Notificacion de ParentSquare
enviada por mensaje de
texto/correo electrénico

® Se publicara en sitios web y

estudiantes, lo que resulta en una cuentas de redes sociales

incidente representa un riesgo
significativo para la seguridad de los

interrupcidn significativa de las ® Lacarta puede enviarse a casa
actividades escolares, cambio de horario,
evacuacion, cancelacién de actividades e
impacta a muchos estudiantes.

** Cualquier caso en el que tengamos un
encierro, refugio en el lugar o evacuacion.

e Ejemplo: unintruso en la escuela o el
uso de un arma en la escuela que resulte
en lesiones a los estudiantes o al
personal.

Asegurese de que la escuela siempre tenga su informacion de contacto precisa/actual para que pueda
recibir la informaciéon mas actualizada de la escuela de su hijo(a).

Rol de las familias en los procedimientos de emergencia

En una emergencia, los padres/tutores pueden apoyar los esfuerzos de la escuela para garantizar la
seguridad de todos los estudiantes y el personal siguiendo las pautas a continuacion:

e Mantenga la calma durante una emergencia escolar

® Asegurese de que sus numeros de contacto de emergencia sean precisos y estén actualizados.

® Escuche atentamente los mensajes de notificacion de emergencia. Visite el sitio web de KIPP
NYC y/o el sitio web de la escuela para conocer las Ultimas noticias, ya que la comunicacién
telefdnica puede verse interrumpida debido a llamadas excesivas.

® Por favor, no se apresure a ir a la escuela para averiguar qué esta pasando. Si va a una escuela
durante un cierre, es posible que lo detengan y le pidan que espere en un area especifica fuera
del campus.

® Su teléfono movil: las situaciones de emergencia a veces requieren cambios en los planes de
reunificacion. Al tener su teléfono con usted, recibira las actualizaciones enviadas a través de
nuestro sistema de notificacion automatica.

® Paciencia: en la mayoria de las situaciones, habra una gran cantidad de familias que elijan
recoger a su estudiante después de una situacion de emergencia. Esto puede resultar en un
tiempo de espera extendido mientras verificamos las identificaciones y llevamos a los
estudiantes al area de reunidn.



Vacunas

De acuerdo con la Nueva Ley de Salud Publica del Estado de Nueva York [wr1], todos los estudiantes
deben estar vacunados segun las pautas del Departamento de Salud de Nueva York y someterse a un
examen fisico cada afio. El Departamento de Salud del Estado de Nueva York publicd los siguientes
requisitos de vacunacién para el aifo escolar 2025-2026:

Antes de que se le permita a un nifio(a) ingresar y asistir a la escuela, los padres/tutores deben
presentar documentacién de que su hijo(a) recibiod todas las dosis requeridas de vacunas o que su
hijo(a) recibio al menos una dosis de cada una de las vacunas requeridas y esta esperando recibir las
dosis posteriores en los intervalos de tiempo apropiados. Revise el historial de vacunacion de su hijo(a)
con el proveedor de atencidon médica de su hijo(a). Su proveedor de atencion médica puede decirle si se
requieren dosis adicionales de una o mas vacunas para que su hijo(a) asista a la guarderia o a la escuela
este afio. Todos los estudiantes de KIPP NYC deben estar al dia con sus vacunas para poder asistir a la
escuela.

Para obtener mds informacion sobre los requisitos de vacunacion, visite el sitio web del NYC DOE:
https://www.schools.nyc.gov/school-life/health-and-wellness/immunizations.

Medicamentos de los estudiantes

No se puede administrar ni consumir ningin medicamento en la escuela a menos que un médico y un
padre/tutor hayan completado los formularios correspondientes. KIPP Afirma recomienda ampliamente
a las familias que administren tanto los medicamentos provisionales como los de mantenimiento fuera
del horario escolar. Pida a su médico un programa de administracion de medicamentos que cumpla con
este objetivo. En los pocos casos en que esto no sea posible, avise a la oficina principal.

Notas importantes:

® No se pueden administrar medicamentos sin completar el Formulario de Administracion de
Medicamentos (MAF), que debe ser completado por un proveedor de atencién médica. Las
familias pueden obtener una copia de este formulario llamando o pasando por la escuela. Esta
politica y el requisito de tener un formulario en el archivo se aplica a todos los medicamentos,
incluida la aspirina, Tylenol y otros medicamentos de venta libre. El personal de la escuela NO
esta autorizado a administrar medicamentos.

e El medicamento debe estar en el envase original con la etiqueta de prescripcidon adecuada
(incluido el nombre del estudiante, el nombre del medicamento, la fecha, la informacién de la
dosis y las instrucciones para administrar el medicamento) y la correspondiente Autorizacién de
Salud del Estudiante para el Formulario de Administracidon de Medicacion. Almacenamos y
administramos el medicamento en un lugar seguro. Tenga en cuenta que el medicamento no
puede viajar de ida y vuelta a la escuela; una vez que nos lo entregue para el uso de su hijo,
debe permanecer con nosotros hasta que sea necesario volver a llenarlo. Por lo tanto, le
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recomendamos encarecidamente que solicite dos recetas por separado cuando esté en el
consultorio del médico con su hijo. Los estudiantes no pueden tener medicamentos (recetados
o sin receta) de ningun tipo en su poder en la escuela y no deben colocarse en sus mochilas. Los
adultos deben traerle el medicamento a la enfermera. Para obtener mas informacion sobre
medicamentos o cualquier problema relacionado con la salud, comuniquese con Sra. Aybar.

® Los estudiantes con asma deben traer a la escuela un inhalador recetado por su médico todos
los dias. Los estudiantes asmaticos deben notificar a un miembro del personal de KIPP tan
pronto como se les dificulte respirar. Si tiene alguna inquietud acerca de los medicamentos, las
alergias y la salud en general, inférmelo a los Sra. Aybar.

Por favor notifique a Sra. Aybar si su hijo tiene alguna alergia a los alimentos, para que podamos
brindarle las adaptaciones necesarias.

Si tiene preguntas adicionales sobre la administracion de medicamentos a los estudiantes, comuniquese
con Sra. Aybar o consulte el sitio web de Salud Estudiantil del Departamento de Educacion de la Ciudad
de Nueva York: https://www.schools.nyc.gov/school-life/health-and-wellness/health-services

Privacidad

Las escuelas de KIPP NYC respetan el derecho a la privacidad de cualquier estudiante que tenga una
enfermedad contagiosa, incluido el COVID-19. El director de operaciones y el director de cada escuela
mantendran de manera confidencial todos los registros o informacién de los estudiantes sobre
enfermedades transmisibles. La condicién médica del estudiante se divulgara solo en la medida
necesaria para minimizar los riesgos de salud para los compafieros de clase, el personal escolar y la
comunidad escolar en general.

Asuncion del riesgo

El COVID-19 es extremadamente contagioso y se cree que se transmite por contacto de persona a
persona; y, como resultado, las agencias de salud federales y estatales recomiendan el distanciamiento
social y varias otras medidas para mitigar el riesgo de contraer el virus. Las escuelas KIPP de la ciudad de
Nueva York han implementado protocolos, politicas y procedimientos preventivos razonables disefiados
para reducir la propagacion del COVID-19. Se espera que los estudiantes y sus familias se adhieran a
estos protocolos para reducir los riesgos de contraer o propagar el virus en la escuela.

A pesar de los protocolos de salud y seguridad y otras medidas vigentes para mitigar el riesgo de
transmision del COVID-19 en el campus, existen riesgos inherentes de que los estudiantes o sus familias
puedan infectarse con el COVID-19 debido a la participacion del estudiante de clases en persona en el
edificio de la escuela. Estos riesgos incluyen, pero no se limitan a, los siguientes: exposicion al
COVID-19, infectarse con el COVID-19 o convertirse en portador sintomatico o asintomatico del virus. Es
posible que un estudiante ya sea un portador asintomatico del virus antes y que el estudiante pueda
infectar a otros estudiantes, empleados u otras personas en la escuela como resultado de su asistencia.
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Cualquier persona que reciba un diagndstico positivo del COVID-19, incluido un estudiante o un
miembro de su familia, puede encontrarse con una cuarentena prolongada/autoaislamiento, pruebas
adicionales, atencion médica, hospitalizacidn, otras complicaciones potenciales y riesgo de muerte. Al
permitir que sus hijos vengan al campus por cualquier motivo, los padres entienden, reconocen y
asumen voluntariamente estos riesgos en su nombre y en el de los estudiantes.

Las secciones restantes de este manual para estudiantes y familias consisten en el “Cddigo de conducta
de KIPP NYC”.

KIPP NYC se compromete a mantener espacios de aprendizaje seguros y ordenados para todos los
KIPPsters, en los que los estudiantes sepan que estan seguros, valorados y que su voz es importante.
Nuestro personal esta capacitado para desarrollar una lente consciente del trauma, promover la
resiliencia en los estudiantes y ser un factor protector para ellos. Usamos practicas restaurativas para
construir relaciones y fomentar un sentido de pertenencia en nuestros estudiantes. Nuestros maestros,
decanos y personal de consejeria trabajan en colaboracién con los estudiantes y las familias para apoyar
a los estudiantes a través de las consecuencias de las acciones negativas.

En colaboraciéon con estudiantes y maestros, KIPP NYC ha creado un Cddigo de Conducta que identifica
ciertos comportamientos que se consideran fuera de nuestros valores fundamentales y por los cuales se
debe reparar el dafio. En ciertas circunstancias extremas, un estudiante debe ser removido
temporalmente de la comunidad mediante suspensidn. La suspensidn es una consecuencia grave. A los
estudiantes suspendidos no se les permitira participar en ninguna actividad escolar de instruccion no
basica.

KIPP Afirma se asocia con las familias para utilizar una variedad de enfoques para evitar la suspension
de cualquier tipo siempre que sea posible. Nos comprometemos a comunicarnos directamente con
usted siempre que haya inquietudes. Ejemplos de consecuencias para los estudiantes podrian incluir
detencién después de la escuela y durante el almuerzo, o retener la participacidon en un evento especial.

Cuando las acciones disciplinarias sean absolutamente necesarias, se considerara la edad, madurez,
historial disciplinario previo del estudiante, las circunstancias que rodearon el incidente y, si
corresponde, el IEP, BIP o Plan de Adaptacién 504 del estudiante. Ademds, también se tendra en cuenta
si, debido a la calificacion del estudiante, la remocidn dara lugar a que el estudiante sea retirado de su
aula correspondiente al nivel de grado por un solo periodo de clase, durante una parte del dia o durante
todo el dia. Cualquier retiro que se extienda por multiples periodos de clase sera rastreado
centralmente por la escuela.

Todos los estudiantes tienen los siguientes derechos:



e El derecho a una educacién escolar publica gratuita;

e El derecho a expresar opiniones, apoyar causas, organizarse y reunirse para discutir problemas
y manifestarse de manera pacifica y responsable en apoyo de ellos, de acuerdo con las politicas
y procedimientos establecidos por el Departamento de Educacidn de la Ciudad de Nueva York.

e Elderecho a ser tratado de manera justa de acuerdo con los derechos establecidos en las
“Expectativas de comportamiento de toda la ciudad para apoyar el aprendizaje de los
estudiantes”.

La insistencia en un comportamiento razonable y responsable de cada estudiante es esencial para
garantizar que se puedan preservar los derechos antes mencionados. De acuerdo con este Cddigo de
conducta de KIPP NYC y la Politica de disciplina de KIPP NYC y el Cddigo de disciplina (incluido y parte
del Cadigo de conducta de KIPP NYC), la violacion de estos puede dar lugar a medidas disciplinarias. La
aceptacién de la responsabilidad proporcionard a los estudiantes una mayor oportunidad de servirse a
si mismos y a la sociedad al aprender de los errores.

Si desea informacién adicional sobre la politica y los procedimientos disciplinarios de KIPP NYC, lo
invitamos a ponerse en contacto directamente con El sefior Davis o la sefiora Robinson. Los enfoques
positivos de KIPP NYC para fomentar un comportamiento responsable se complementan con los
siguientes procedimientos disciplinarios disefados para evitar la interrupcién del entorno educativo sin
comprometer los derechos del estudiante a un apoyo académico continuo:

Registro y Confiscacion

De acuerdo con la ley del estado de Nueva York y la regulacién del Canciller de septiembre de 2000
[A-432], los estudiantes tienen el derecho constitucional de estar libres de registros e incautaciones
irrazonables. La persona y las posesiones de un estudiante pueden ser registradas siempre que los
funcionarios de la escuela tengan una sospecha razonable de que la busqueda arrojara evidencia de
que el estudiante ha violado o estd violando la ley y/o las reglas y regulaciones de la escuela. La
dimensién y el alcance de la busqueda deben estar razonablemente relacionados con el objetivo de la
busqueda y no ser excesivamente intrusivos teniendo en cuenta la edad o el sexo del estudiante o la
naturaleza de la infraccidn. Las busquedas se llevaran a cabo con un grado razonable de privacidad y
consideracién por la dignidad de la persona. Los procedimientos del Consejo educativo de la Ciudad de
Nueva York para la busqueda de estudiantes, sus pertenencias y sus casilleros se seguiran como se
establece en la regulacion del Canciller de septiembre de 2000 [A-432].

Cualquier articulo confiscado que pueda causar dafio al estudiante, al personal o a la comunidad (por
ejemplo: armas, narcéticos, pornografia, etc.) no sera devuelto al estudiante o al tutor. Dichos articulos
prohibidos seran registrados y eliminados de acuerdo con la politica de la escuela.

Respuestas restaurativas

Las escuelas de KIPP NYC se esfuerzan por ser espacios restaurativos, en los que los estudiantes y el
personal tengan la oportunidad de reparar cualquier dafio que hayan causado. La justicia restaurativa
es un método de disciplinar a los estudiantes que busca proporcionar un proceso equilibrado que
permita llegar a una solucidn en lugar de ser punitivo. Al hacerlo, las escuelas emplearan
declaraciones afectivas, preguntas restaurativas, conversaciones informales, circulos proactivos y



restaurativos (dirigidos por pares y por el personal) y conferencias formales. Todo esto puede resultar
en una sancion recomendada, que es acordada por todas las partes interesadas. Estas sanciones
pueden incluir servicio comunitario, cartas de disculpa por escrito o cualquier otra reparacion del
dafio causado. Los siguientes comportamientos se cumplirdn inicialmente con una respuesta
restaurativa.

¢ Incumplimiento repetido de las normas de la comunidad.

* Deshonestidad educativa (hacer trampa) en las tareas escolares.

¢ Usar notas o excusas falsificadas.

¢ Robo de articulos de bajo valor.

e Apuestas.

¢ Argumentos verbales con otro estudiante o con un miembro del personal.
¢ Lenguaje o gestos obscenos o abusivos.

¢ Vestimenta que viola el cddigo de vestimenta del estudiante de KIPP.

¢ Intimidacion de otro estudiante, que se justifica después de una investigacion. En
general, el acoso:

» es dirigido y repetido

» implica un desequilibrio de poder

* crea un ambiente hostil

= tiene importantes consecuencias negativas

Tenga en cuenta que cualquiera de los comportamientos anteriores, crénicos y que causan dafios
gue no se hayan reparado, justificara una accién disciplinaria.

Retiro de estudiantes de las aulas por parte del maestro

Cuando un estudiante participa en un mal comportamiento que no justifica la suspensién, pero que
aun interrumpe el proceso educativo, el maestro puede retirar al estudiante del aula. El maestro debe
informar al director u otro miembro del equipo de liderazgo escolar (director o persona designada) de
la remocion a mas tardar al final del dia escolar. Tan pronto como sea posible, el director/persona
designada debe consultar con el maestro para revisar las circunstancias que llevaron a la remocion y
determinar los criterios y estandares profesionales, pedagdgicos y de manejo del aula que se utilizaron
para decidir que se iba a imponer una remocién. El estudiante debe ser retirado de la clase/clases por
el menor tiempo posible (con un maximo de hasta 4 dias) con una evaluacidn continua de la
preparacion para regresar a clase, segun lo determine el director/persona designada en consulta con el
maestro. Al determinar el nimero de dias, se considerard la edad, madurez, historial disciplinario
previo del estudiante, las circunstancias que rodearon el incidente y, si corresponde, el IEP del
estudiante, el Plan de Intervencién del Comportamiento (BIP) o un Plan de Adaptacién 504. Ademas,
también se considerara si, debido a la calificacién del estudiante, la remocion resultara en que el
estudiante sea removido de su saldon de clases correspondiente al nivel de grado por un solo periodo de
clase o por todo el dia. Durante el periodo de retiro de la clase, el nifio estara presente durante todo el
dia escolar y se le proporcionara supervision en el lugar, asi como la oportunidad de continuar con el
trabajo escolar.

El programa de instruccién alternativa incluird apoyo de consejeria, servicios segun lo requiera el IEP de



un estudiante y el mismo plan de estudios académico o sustancialmente similar que los estudiantes
recibirian si asistieran a clases regulares. Antes de cualquier retiro de la clase, se informara al
estudiante sobre el comportamiento que condujo al retiro y se le dara la oportunidad de responder al
maestro y al director/persona designada. Si el director/persona designada, después de escuchar la
explicacion del estudiante, cree que la remocidn estd justificada, el director/persona designada hara los
arreglos necesarios y notificara a los padres/tutores del estudiante que también tendran la
oportunidad de revisar los hechos.

Los padres/tutores seran notificados de cualquier retiro de la clase. Cualquier remocion de la
clase por multiples periodos de instruccion sera rastreada centralmente por la escuela como
una remocion de la clase.

Si un estudiante que es retirado de la clase en mas de una ocasién no tiene un IEP y un BIP, y los hechos
que rodean la retirada sugieren que el comportamiento del estudiante estd impidiendo el aprendizaje,
el Director/persona designada puede coordinar con el Director de Apoyo al Estudiante, los decanos del
estudiante, el trabajador social de la escuela y/u otros maestros que apoyan al estudiante (el “Equipo
de Estudio del Nifio(a)”) para determinar si el estudiante califica para intervenciones adicionales. Estas
intervenciones pueden ser informales o podrian resultar en una remisién al Comité de Educacidn
Especial (CSE) para un IEP o una Evaluacidon de Comportamiento Funcional (FBA), lo que podria conducir
a un BIP. Si el estudiante ya tiene un IEP y un BIP, es posible que sea necesario revisar y actualizar
cualquiera de estos documentos para atender mejor las necesidades del estudiante. Se informara a las
familias de cada paso mencionado anteriormente y se las invitara a participar en la determinacion de
las intervenciones vy, si es necesario, en la creacién de un BIP o IEP.

KIPP NYC se compromete a proporcionar capacitacion de Intervension para la prevension de crisis
(“CP1”) que ha demostrado ser la forma mds efectiva de sacar a un estudiante de un aula, al mismo
tiempo que garantiza la seguridad, el respeto y el bienestar del estudiante y del aula. En los pocos
casos en que el comportamiento de un estudiante presenta un riesgo de seguridad o interrupcién
grave, un pequefio equipo de personal escolar capacitado en CPI respondera utilizando técnicas de CPI.
Las técnicas de desescalada de apoyo se utilizan inicialmente para que la remocién del aula sea el
ultimo recurso. Los padres/tutores seran notificados cuando esto suceda y el personal documenta
cuidadosamente lo que sucedid para aprender de la experiencia y ajustar el apoyo estudiantil si es
necesario.

Suspension

La transicidn de un proceso de justicia contradictoria, es decir, la suspension, a una persona que sea
mas restaurativa, requiere un cambio significativo tanto en la practica como en los principios. Si bien
hay muchas aplicaciones practicas de la justicia restaurativa, es importante que dichas practicas se
basen en un conjunto compartido de principios y valores. Al retirar a un estudiante de la comunidad,
es importante reconocer la norma de la comunidad que se ha violado y los impactos de la violacion en
los miembros de la comunidad.

En colaboracion con estudiantes y maestros, KIPP NYC ha creado un Cédigo de Conducta que identifica
ciertos comportamientos que se castigan con la suspension de la clase o la escuela. La suspensidn es
una consecuencia grave. Durante su periodo de suspension, a los estudiantes suspendidos no se les
permitird participar en ninguna actividad escolar de instruccién no bdsica.

Cuando la mala conducta involucra comunicacion, gestos o conducta expresiva, la infraccion se
aplica a comunicaciones orales, escritas o electrdnicas, incluidas, pero no limitadas a: mensajes de



texto, correo electrénico y redes sociales.

La siguiente conducta puede resultar en suspension, ya sea que ocurra en el campus, en eventos
patrocinados por la escuela (incluidas excursiones), en autobuses escolares o en propiedades distintas
de la escuela (incluida la conducta en Internet o “en linea”) cuando se pueda demostrar que dicho
comportamiento afecta negativamente el proceso educativo o pone en peligro la salud, la seguridad, la
moral o el bienestar de la comunidad escolar:

e Empuijar, golpear, patear, dar pufios, rascar o participar en un altercado fisico con un compariero de
estudios o miembro del personal.

® Poner en peligro la seguridad fisica de otra persona mediante el uso de la fuerza o amenazas de
fuerza que hacen que la victima tenga miedo de sufrir lesiones corporales.

e Conducta que interrumpa considerablemente la actividad escolar o del salén de clases o
ponga en peligro o amenace con poner en peligro la salud, la seguridad, el bienestar o la
moral de los demas.

e El incumplimiento de las instrucciones razonables de los maestros, administradores escolares u otros
empleados escolares a cargo de los estudiantes o que demuestren beligerancia o falta de respeto,
cuando dicho incumplimiento o demostracién de beligerancia o falta de respeto presente un
riesgo de seguridad o interrupcién grave.

® Robo o destruccion de propiedad escolar o de miembros de la comunidad.

e Extorsion.

® Poseer un arma, mostrar lo que parece ser un arma o amenazar con usar un arma.

e Abuso significativo de propiedad o equipo escolar de alto valor para el cual no se repara el

dafio.

® Acoso verbal o fisico basado en la raza real o aparente, incluidos los rasgos
asociados histéricamente con la raza (como la textura del cabello y peinados protectores como
trenzas y mofios), color de la piel, credo, nacionalidad, etnia, religion, discapacidad, sexo,
identidad y expresidon de género, peso, composicién familiar, circunstancia econémica,
caracteristica fisica, condicion médica o rendimiento escolar que se corrobora después de una
investigacion.

e Amenaza de bomba, amenaza de violencia o falsa alarma de emergencia que comprometa la
seguridad de la comunidad escolar.

® Posesion, distribucion o uso de tabaco, marihuana, alcohol o parafernalia relacionada
(incluidas pipas y dispositivos de vapeo) dentro de la escuela, en los terrenos de la escuela,
en los autobuses escolares o durante una actividad escolar.

e Hacer una declaracién falsa material, es decir, mentir, a un maestro, director u otro personal escolar
que resulte en un dafio significativo a la comunidad escolar.

e Cualquier comportamiento repetido y crénico que cause danos para el cual una respuesta
restaurativa no haya resultado en un cambio en el comportamiento.

® Acoso o intimidacion de otro estudiante o miembro del personal que se justifica después de
una investigacion.

e Compartir o ver contenido sexualmente explicito, violento, racista o dafiino.

e Crear contenido de acoso o suplantacion de identidad en las redes sociales, o en cualquier

plataforma similar, disefiado para acosar, humillar o dafiar de cualquier otro modo a cualquier

miembro de la comunidad escolar.

e Deshonestidad académica.

® Instigar, organizar o incitar de cualquier otro modo a un comportamiento violento o a un



conflicto significativo entre los miembros de la comunidad.
® Participar en contacto inapropiado o sexual con otro estudiante en terreno escolar.

Se proporcionarad instruccion alternativa durante cualquier periodo de suspension. Se pueden servir
suspensiones con estudiantes que reciben instruccidn alternativa en la escuela o fuera del sitio.
Ademds, se pueden proporcionar referencias a vinculos comunitarios y servicios de apoyo integrales,
segun sea necesario, durante cualquier periodo de suspension. Después de cualquier suspensién, los
estudiantes participaran en un proceso de restauracion con cualquier estudiante o personal
involucrado en la remocion.

Suspension a corto plazo con instruccidn alternativa en el lugar: que no exceda
los diez dias escolares

Debido a que creemos que los estudiantes pueden beneficiarse de la instruccion en un entorno escolar
incluso cuando la suspensién es una respuesta disciplinaria apropiada, proporcionamos instruccidon
alternativa para los estudiantes suspendidos dentro del entorno escolar a menos que la gravedad de la
conducta que condujo a la suspensién haga que el regreso inmediato a la escuela sea inapropiado o la
escuela no cuenta con instalaciones o personal adecuados para proporcionar un programa alternativo
supervisado. En la medida de lo posible, el programa alternativo de instruccién en la escuela se
realizara en la escuela de origen del estudiante o en otra escuela de KIPP NYC con instalaciones
adecuadas. El programa alternativo proporcionara apoyo de consejeria y el mismo plan de estudios
académico o sustancialmente similar que los estudiantes recibirian si asistieran a clases regulares. Se
proporcionard instruccién alternativa durante al menos dos horas por dia.

Suspension a corto plazo con instruccidn alternativa en el lugar: que no exceda
los diez dias escolares

Si la escuela no tiene instalaciones adecuadas para la instruccidn alternativa dentro de la escuela o si
por cualquier otra razén, la presencia del estudiante en la escuela causa un riesgo de interrupcion
continua o un riesgo de peligro para el estudiante u otros, el Director puede ordenar que la instruccion
alternativa se proporcione fuera del sitio.

Para la suspension de estudiantes con discapacidad, consulte la seccion “Protecciones adicionales para
estudiantes con discapacidad” a continuacion.

Si desea informacién adicional sobre la Politica disciplinaria de KIPP NYC y los procedimientos de
suspension a corto plazo, le invitamos a comunicarse directamente con El sefior Davis o la sefiora
Robinson.

Suspension a largo plazo: mas de 10 dias

Al igual que con la suspensidn a corto plazo, se puede proporcionar instruccion alternativa dentro o
fuera de la escuela, segun las instalaciones de la escuela, la gravedad de la conducta que llevé al



procedimiento disciplinario y si el regreso a la escuela se puede lograr de manera segura sin
perpetuar la interrupcién o peligro para el estudiante u otros.

Un estudiante que comete cualquiera de las infracciones enumeradas a continuacidn estara sujeto a
suspension por diez dias o mas.

® Posesion dentro de la escuela, en los terrenos de la escuela, en los autobuses escolares o durante
cualquier actividad escolar, de cualquier arma identificada en las Expectativas de
Comportamiento de toda la Ciudad para Apoyar el Aprendizaje de los Estudiantes como un Arma
de Categoria | o Categoria ll, incluida cualquier arma de fuego, cuchillo, hoja de afeitar,
explosivo, maza, gas lacrimégeno u otro objeto peligroso.

® Incendio en propiedad escolar, ya sea consumado o intentado.

® Posesion o uso de drogas ilegales, sustancias controladas o dispositivos de vapeo dentro de la
escuela, en los terrenos de la escuela, en los autobuses escolares o durante una actividad
escolar.

e Vender, distribuir o comprar drogas ilegales, sustancias controladas o dispositivos de vapeo
dentro de la escuela, en los terrenos de la escuela, en los autobuses escolares o durante
cualquier actividad escolar.

e Violencia o agresién a otro estudiante que resulte en lesiones fisicas o cualquier agresién o
violencia hacia un miembro del personal.

e Causar intencionalmente lesiones corporales a otra persona, excepto cuando las acciones del
estudiante sean razonablemente necesarias para protegerse a si mismo de lesiones.

e Causar dafos importantes a la propiedad escolar.

Ademds, como se sefalé anteriormente, un estudiante que cometa cualquiera de los actos descritos
anteriormente como punibles con suspensidn a corto plazo también puede estar sujeto a una
suspension a largo plazo a discrecién del Director de Escuelas en funcion de la gravedad de la
infraccidn o si el estudiante ha previamente suspendido por el mismo delito o uno similar.

Ademas, KIPP NYC cumplira con las leyes federales y del estado de Nueva York, que requieren la
suspension de una escuela por un periodo de no menos de un afio al descubrir que un estudiante ha
traido un arma de fuego a la escuela o ha poseido un arma de fuego en la escuela. De acuerdo con
estas leyes, el Director de Escuelas puede reducir el periodo de suspensién de un estudiante caso por
caso si las circunstancias individuales lo justifican.

Si desea informacién adicional sobre la Politica disciplinaria de KIPP NYC y los procedimientos de
suspension a corto plazo, le invitamos a comunicarse directamente con El sefior Davis o la sefiora
Robinson.

Proceso para suspensiones a corto plazo con instruccion alternativa
proporcionada, dentro o fuera de la escuela

Antes de imponer cualquier suspensién a corto plazo, ya sea con instruccion en el lugar o fuera del
lugar, el director o un miembro asignado del equipo de liderazgo escolar (Director/persona
designada) informara inmediatamente al estudiante por escrito u oralmente del motivo de la
suspension y le dard al estudiante la oportunidad de negar o explicar los cargos. Si el estudiante
niega los cargos, el liderazgo de la escuela le proporcionara al estudiante (i) una explicacién de la
evidencia que tiene y (ii) la oportunidad de presentar su version de la historia. Si es posible, el



Director/persona designada también se reunira con el padre/tutor antes de decidir que la suspension
esta justificada.

Si el Director/persona designada concluye, después de reunirse con el estudiante y revisar el incidente,
gue el estudiante ha violado el cdédigo de conducta y que la presencia del estudiante en la escuela
representa un peligro continuo para las personas o la propiedad o una amenaza continua de
interrupcién del proceso académico, la suspensidn sera efectiva de inmediato. El Director/persona
designada notificard inmediatamente al estudiante y a los padres o tutores del estudiante por escrito
que el estudiante fue suspendido de la escuela. Dicha notificacién por escrito proporcionard una
descripcion del incidente que resulté en la suspensién, indicara el dia de regreso esperado a la escuela,
explicara que la suspension entrd en vigencia de inmediato debido a una amenaza continua de
interrupcién del proceso académico y/o un peligro continuo para las personas o la propiedad, y
ofrecera al padre/tutor la oportunidad de una conferencia informal inmediata. La notificacion por
escrito y la conferencia informal se llevaran a cabo, en la medida de lo posible, en el idioma principal
utilizado por los padres o tutores.

Dentro de las 24 horas posteriores a la suspensidn, se proporcionara una notificacién por escrito
mediante entrega personal, entrega por correo urgente o medios equivalentes razonablemente
calculados para garantizar la recepcion de dicha notificacion en la ultima direccién conocida. Cuando
sea posible, la notificacion también se proporcionara por teléfono. Se puede usar el correo
electrdnico si es la Unica alternativa.

Después de la reunion informal, si el Director/persona designada determina que la suspensién estaba
justificada, los padres/tutores pueden apelar la decisidén primero al director gerente y luego al director
de escuelas. Como parte de dicha apelacién, el Director general o el Director de Escuelas ofreceran a
los padres/tutores una oportunidad oportuna para reunirse y presentar cualquier informacion
relevante de forma oral o escrita. El Director general o el Director de Escuelas proporcionaran a los
padres/tutores una decision rapida sobre la apelacién después de la reunion.

Después de apelar tanto al Director general como al Director de Escuelas, si el padre/tutor no esta
satisfecho con la determinacidn final del Director de Escuelas, el padre/tutor puede utilizar el
procedimiento de quejas que se describe a continuacidn para apelar la decisién.

Proceso para suspensiones a corto plazo con instruccion alternativa
proporcionada, dentro o fuera de la escuela

Después de que el Director/persona designada revise los hechos, puede decidir que se justifica una
suspension a largo plazo y que la presencia continua del estudiante en la escuela presenta un peligro
continuo para las personas o la propiedad o una amenaza continua de interrupcién del proceso
académico. Si esto ocurre, el Director/persona designada informara al estudiante que la suspension es
efectiva de inmediato y que se programara una audiencia de suspension. El director notificara
inmediatamente al estudiante y a los padres o tutores del estudiante por escrito. Dentro de las

24 horas posteriores a la suspensién, se proporcionara una notificacién por escrito mediante entrega
personal, entrega por correo urgente o medios equivalentes razonablemente calculados para garantizar
la recepcidn de dicha notificacidn en la ultima direccién conocida. Cuando sea posible, la notificacion
también se proporcionara por teléfono. Dicha notificacidn por escrito proporcionara una descripcion
del incidente o incidentes, que resultaron en una remisidn para una suspension a largo plazo y ofrecerd
la oportunidad de una conferencia informal inmediata con el director. La carta también establecera una
fecha y hora para una audiencia formal y aconsejara al estudiante y al padre/tutor sobre el derecho del



estudiante a traer un abogado a la audiencia y presentar evidencia en su propio nombre. En la
audiencia, el estudiante también tendra derecho a (i) confrontar e interrogar a los testigos que apoyan
el cargo vy (ii) llamar a sus propios testigos para verificar su version del incidente. La notificacién por
escrito, la conferencia informal y |la audiencia formal se llevaran a cabo, en la medida de lo posible, en
el idioma dominante utilizado por los padres o tutores.

Si después de la reunion informal, el Director/persona designada y el padre/tutor no llegan a un
acuerdo sobre un plan para el regreso del estudiante a la escuela, la escuela procedera con la
audiencia formal. El Director de Escuelas puede presidir la audiencia o puede nombrar a un
funcionario de audiencias para preparar los hallazgos de los hechos y una recomendacidn sobre la
medida disciplinaria apropiada. El Director de Escuelas se encargara de que se haga un registro del
procedimiento de suspension.

Si el padre/tutor no estd satisfecho con la determinacion del Director de Escuelas/funcionario de
audiencias, el padre/tutor puede utilizar el procedimiento de quejas que se describe a continuacion
para apelar esta determinacion.

Instruccion alternativa

KIPP NYC se asegurara de que haya instruccidn alternativa disponible para los estudiantes que han sido
retirados de la clase o suspendidos. La instruccién alternativa puede tomar la forma de (1) instruccién
grupal dentro del entorno escolar, (2) tutoria individual dentro del entorno escolar, (3) tutoria
individual fuera del entorno escolar o (4) arreglos individualizados entre la escuela y la familia para la
prestacion de servicios, recoleccién/entrega de trabajo, y un plan para compensar cualquier tarea
perdida y apoyo de instruccién. Si el estudiante tiene una discapacidad, las adaptaciones de la Ley de
Educacion para Personas con Discapacidades (“IDEA”) permaneceran en su lugar. En todos los casos,
para los estudiantes en edad de escuela primaria, se proporcionardn al menos dos horas de instruccion
al dia, para los estudiantes en escuela intermedia o secundaria, se proporcionaran al menos tres horas
de instruccion al dia.

Protecciones adicionales para estudiantes con discapacidad

La disciplina aplicada a un estudiante con una discapacidad sera consistente con las leyes federales y
estatales y puede ajustarse para reflejar las necesidades individuales. Las protecciones de la ley federal
y estatal se aplicaran si la discapacidad ha sido identificada formalmente por el CSE o el padre/tutor ha
afirmado el derecho a estas protecciones y se considera que la escuela ha tenido conocimiento de una
condicidn discapacitante antes de que ocurriera el comportamiento que es objeto del procedimiento
disciplinario. Se seguiran las siguientes pautas:

1. Un estudiante cuyo IEP incluya un plan de intervencién de comportamiento que identifique
consecuencias especificas para ciertos tipos de conducta sera disciplinado de acuerdo con el BIP. Si
el BIP parece no ser efectivo o si existe preocupacion por la salud y seguridad del estudiante u
otros, la escuela comenzara el proceso de reevaluacidn del plan para garantizar que refleje las
necesidades del estudiante. Si el IEP del estudiante necesita una reevaluacién, la escuela trabajara
en conjunto con el CSE de su distrito para realizarla. Este proceso puede resultar en servicios
actualizados y/o un cambio en la colocacién recomendada.

2. Un estudiante cuyo IEP no incluya pautas disciplinarias especificas puede ser disciplinado de
acuerdo con la politica escolar estandar, pero no puede ser suspendido por mas de diez dias,
excepto como se describe en el Parrafo 3, a continuacioén.



3. Si un estudiante con un IEP ha sido remitido para suspension por una violacién del codigo de
conducta punible por mas de diez dias, KIPP NYC remitird inmediatamente al estudiante al CSE para
una Revisidon de Determinacion de Manifestacion (MDR) para determinar si la conducta que es
objeto de la suspension esta relacionada con la discapacidad del estudiante. KIPP NYC notificard a
los padres/tutores sobre la suspensidn por escrito y también les notificara la remision al CSE y les
proporcionard acceso al Aviso de garantias procesales. Si se contempla una remocion disciplinaria
de mas de diez dias, KIPP NYC también puede iniciar el proceso de reevaluacién del IEP del
estudiante y/o iniciar o reevaluar una FBA.

4. Si un estudiante con un Plan de adaptacidn la Secciéon 504 es remitido para suspension por una
violacion del cddigo de conducta de KIPP NYC que es punible por mas de diez dias, KIPP NYC
convocara una reunion de su Equipo de la Seccidn 504 para determinar si la conducta que es
objeto de las suspensiones esta relacionada con la discapacidad del estudiante.

5. Si un estudiante identificado con una discapacidad es suspendido repetidamente y una suspensién
adicional podria resultar en un total de mas de diez dias fuera de la escuela durante el afio escolar,
el estudiante serd remitido al CSE para un MDR. Se puede iniciar un FBA o se puede reevaluar un
BIP actual. Al considerar la colocacidn de un estudiante remitido debido a una serie de problemas
disciplinarios, se espera que el CSE siga sus procedimientos ordinarios con respecto a la notificacion
y participacion de los padres. Si el CSE determina que la conducta en cuestién fue causada por, o
tuvo una relacidn directa y sustancial con la discapacidad del nifio, el estudiante regresara a la
escuela y KIPP NYC trabajara con el CSE para llevar a cabo una FBA en las instalaciones de la
escuela. Si el IEP del estudiante se considera insuficiente para satisfacer las necesidades del
estudiante por cualquier parte: la familia del nifio, el CSE o KIPP NYC, entonces el nifio puede ser
referido para una reevaluacién del IEP. Este proceso puede resultar en un cambio de servicios y/o
en un cambio de colocacidn recomendada. Si el comportamiento no es una manifestacién de
discapacidad, la suspensién puede continuar y KIPP NYC puede remitir al estudiante al Equipo de
Estudio Infantil de la escuela para determinar si se necesitan intervenciones adicionales. Este
proceso puede resultar en una remision para una FBA.

Un estudiante cuya conducta sea una manifestacién de una discapacidad (segun lo determine el CSE o
un equipo de la Seccion 504) sera devuelto a clase lo antes posible (pero no debe exceder los diez dias
en cualquier caso) a menos que los padres/tutores del estudiante consientan un cambio de ubicacién o
a menos que el estudiante sea declarado culpable de uno de los siguientes tres delitos que se castigan
con una suspension a largo plazo, ya sea o no una manifestacion de la discapacidad del estudiante:

e Llevar un arma o poseer un arma en la escuela, en las instalaciones de la escuela o
en una funcion escolar.
® Poseer o usar drogas ilegales a sabiendas o vender o solicitar la venta de una
sustancia controlada en la escuela, en las instalaciones de la escuela 0 en una
funcion escolar.
e Infligir lesiones corporales graves a otra persona, mientras estd en la escuela, en las
instalaciones de la escuela o en una funcidn escolar.

Si el Director de Escuelas u otro funcionario de audiencias designado por KIPP NYC determina que el
estudiante fue culpable de cualquiera de estas tres categorias de delitos, KIPP NYC trabajard con el CSE
para transferir al estudiante a un entorno educativo alternativo provisional hasta por cuarenta y cinco
dias. KIPP NYCy el CSE organizardn la instruccién para el estudiante en este entorno alternativo. Los
servicios de instruccién deben ser adecuados para permitir que el estudiante progrese adecuadamente
en el plan de estudios general y logre las metas de su IEP. Los estudiantes tendran acceso a sus servicios
de educacion especial obligatorios durante este tiempo, o0 a un servicio comparable que brinde un nivel
de servicio similar al que se indica en el IEP del estudiante. Algunos de estos servicios pueden
proporcionarse de forma remota. El estudiante también puede ser referido para una FBA. Si, tras la



revision, se determina que el comportamiento del estudiante no fue una manifestacion de la
discapacidad del estudiante, el estudiante puede aplicarse alguna sancién de la misma manera que un
estudiante de acuerdo con la politica escolar estandar.

Los padres/tutores pueden solicitar una audiencia imparcial para impugnar la determinacion de la
manifestacion. La Solicitud se realizara de acuerdo con los procedimientos desarrollados por el
Departamento de Educacidn para las apelaciones de las decisiones de un CSE. El estudiante
permanecera en su ubicacion educativa actual hasta la determinacion de la audiencia, pero si el
estudiante asiste a clases en un entorno alternativo en el momento de la apelacién de la determinacidn
de manifestacidn, el estudiante permanecera en el entorno educativo alternativo hasta la decision del
oficial de audiencias o hasta la expiracién del periodo de tiempo previsto en la accidn disciplinaria, lo
gue ocurra primero.

Proceso de reingreso restaurativo

Antes de regresar de una suspension, el estudiante debera participar en un circulo de dano. Las partes
interesadas (o el administrador de la escuela) brindan una oportunidad para que los miembros de la
comunidad involucrados en el incidente se redinan para abordar el comportamiento dafiino en un
proceso que explora los dafios y las necesidades, las obligaciones y la restauracion.

Expulsion: Retiro permanente de KIPP NYC y traslado a otro entorno

KIPP NYC se compromete a continuar trabajando con los estudiantes que se han involucrado en
conductas que conducen a una suspension a largo plazo. Se proporcionara instruccion alternativa
durante el periodo de suspensién y se haran esfuerzos para que el estudiante vuelva a la comunidad
escolar con éxito después de que concluya el periodo de suspension.

Sin embargo, si un estudiante durante el periodo de suspension a largo plazo o después de haber
regresado a la escuela después de una suspensién a largo plazo se involucra en actos adicionales que
amenazan la seguridad de las personas en la comunidad escolar, el Director de escuelas puede iniciar
procedimientos que conduzcan a la expulsién del estudiante y separacidon permanente de la comunidad
de KIPP NYC.

Procedimientos para la Expulsion

Se seguiran los procedimientos para la suspension a largo plazo, pero si el Director/persona designada
determina que la suspension a largo plazo puede estar justificada y que dicha suspension serd la
segunda suspensidn a largo plazo para el estudiante, un funcionario de audiencias puede declarar
culpable resultar en una recomendacion de expulsidn. Una notificacidén por escrito de los cargos y los
procedimientos de la audiencia informara a los padres/tutores y al estudiante que la audiencia puede
resultar en tal recomendacioén.

No obstante lo anterior, un hallazgo de culpabilidad por parte de un oficial de la audiencia también
puede resultar en una recomendacion de expulsion si un estudiante (incluido un estudiante que nunca



antes haya recibido una suspensién a corto o largo plazo) estaba en posesién de un arma, involucrado
en violencia de pandillas, asalto (incluido el asalto sexual), actos extremos de violencia o amenazas
extremas de violencia contra una persona, se involucrd en repetidos delitos de drogas que dafan a la
comunidad escolar, acosd sexualmente o distribuyd imagenes o videos sexualmente explicitos de un
miembro de la comunidad y/o participd en un comportamiento que resulta en un peligro o dafio
significativo para los miembros de la comunidad escolar al involucrar, invitar o instigar a personas de
fuera de la comunidad escolar a causar dafio.

En la audiencia, el estudiante tendra derecho a:
1. Tener la representacion de un abogado.
2. Confrontar e interrogar a los testigos que apoyan el cargo.
3. Llamar a sus propios testigos para verificar su version del incidente.

Si el padre/tutor no esta satisfecho con la determinacion de la audiencia, puede utilizar el
procedimiento de quejas que se describe a continuacidn para apelar la determinacion.

El Director de Escuelas u otro Oficial de Audiencias puede, tras declarar la culpabilidad, recomendar al
Director Ejecutivo (CEO) de KIPP NYC que el estudiante sea suspendido inmediatamente por el resto del
afio escolar y, ademas, expulsado permanentemente. La decisién de expulsidon, basada en una revisién
del registro de los procedimientos y el historial disciplina del estudiante, sera tomada por el CEO. El
Consejo directivo de Escuelas Publicas Autdnomas KIPP NYC sera notificado de la decisién del CEO y
tendra diez dias habiles para notificar al CEO si no estan de acuerdo con la decisién. Si los Directores no
notifican al CEO de un desacuerdo con su decision, la decisién de expulsion se considerara definitiva
(sujeto al procedimiento de apelacion descrito en este documento). En espera de la revision de la
recomendacion de expulsion, el estudiante permanecera en suspension a largo plazo.

Los padres/tutores y las familias pueden acceder a informacion adicional sobre el Cédigo de conducta
de KIPP NYC en cualquier momento poniéndose en contacto con El sefior Davis o la sefiora Robinson.

Ley de Dignidad para todos los estudiantes (DASA)

KIPP NYC College Prep proporcionard capacitacion al personal cada afio sobre la Ley de Dignidad para
Todos los Estudiantes (DASA) y su politica de tolerancia cero contra el acoso, la discriminacién o la
intimidacion por cualquier libertad civil. El Coordinador de la Ley de Dignidad (DAC) de su escuela es el
trabajador social de la escuela.

KIPP NYC se compromete a crear y mantener un entorno seguro y de apoyo. Se prohiben los actos de
acoso escolar (incluido el acoso cibernético), la discriminacién y el acoso que crean un entorno escolar
hostil, y los estudiantes que cometen tales actos estan sujetos a los procedimientos disciplinarios
descritos anteriormente en el Codigo de conducta de KIPP NYC.

Al recibir un informe de un incidente material de acoso, intimidaciéon y/o discriminacidn, el director
tomard medidas inmediatas para intervenir. Después de recibir una queja, el DAC llevara a cabo una
investigacion para determinar si el incidente fue un incidente de DASA (discriminacién basada en una
libertad civil) u otro tipo de comportamiento. El DAC llevara a cabo la investigacién con el denunciante,
el afectado y los testigos primero, y luego con el agresor y su padre o tutor.



La intervencidon puede incluir uno o mas de los siguientes elementos:

1. Iniciar procedimientos disciplinarios, como se indic anteriormente, y/o involucrar al estudiante
gue ha cometido el acoso en una actividad de reparacion, como escribir una declaracion sobre
la mala conducta y como podria afectar a otros.

2. Brindar intervencion de apoyo y mediacidn para ayudar en la resolucién de conflictos.

3. Asignar mentores adultos al estudiante que ha sido acosado y al estudiante responsable de la
conducta.

4. Organizar discusiones en clase o reuniones escolares para volver a enfatizar las expectativas de
comportamiento.

5. Remitir a cualquier estudiante que haya sido victima de intimidacion a consejeria. Notificar a los
padres/tutores de todos los estudiantes involucrados.

Las represalias contra cualquier estudiante o maestro que denuncie o ayude en la investigacion de
acoso, intimidacién o discriminacion estan estrictamente prohibidas y estaran sujetas a medidas
disciplinarias. La investigacidn y el plan resultante para mitigar la situacion se documentaran
formalmente.

Titulo IX

El Titulo IX de las Enmiendas de Educacion de 1972 (20 USC 1681) y sus regulaciones de
implementacion (34 CFR 106) prohiben la discriminacion por sexo.

KIPP NYC no discrimina por motivos de sexo y prohibe la discriminacién por motivos de sexo en
cualquier programa o actividad educativa que opere. Consulte la Politica del Titulo IX de KIPP NYC
disponible en el sitio web de KIPP NYC (www.kippnyc.org) para obtener mas detalles.

Titulo IX Notificacion de no discriminaciéon por motivos de sexo

KIPP NYC prohibe la discriminacion sexual en cualquier programa o actividad educativa que opere. Las
personas pueden informar inquietudes o preguntas a la Coordinadora del Titulo IX: Meeta Gandhi,
Directora de Equidad de KIPP NYC, 1501 Broadway, Piso 10, Suite 1000, Nueva York, NY 10036.

La tecnologia puede ser una gran herramienta de aprendizaje. Sin embargo, los KIPPsters deben usar la
tecnologia de manera segura y responsable.

Por “tecnologia” nos referimos a computadoras, tabletas, teléfonos, dispositivos moéviles, Internet,
aplicaciones de redes sociales, blogs, correo electrdnico, salas de chat y otros servicios en linea,
incluidos servicios de “Inteligencia Artificial” (1A), Servicios de Modelos de Lenguaje de Gran Escala
(LLM, por su sigla en inglés), y servicios similares.
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El Acuerdo de Uso Aceptable de Internet de KIPP NYC cubre el uso de CUALQUIER tecnologia (no solo la
tecnologia propiedad de la escuela), incluido fuera del campus y de las redes sociales, que podria
interrumpir la educacién de la escuela o de los KIPPsters, o interferir con los derechos de otros. Esta
politica estd destinada a ser representativa y NO cubre todas las situaciones.

e SER CUIDADOSO.
e SER APROPIADO.
e SER RESPONSABLE.

Si viola esta politica, puede perder los privilegios de tecnologia o estar sujeto a otras consecuencias
disciplinarias. KIPP NYC puede monitorear el uso de su tecnologia en cualquier momento. KIPP NYC
también puede usar software de filtrado que bloquea contenido y/o sitios web inapropiados.

KIPP NYC se reserva el derecho de cobrar una tarifa a las familias en los casos en que los estudiantes
dafien al personal o al equipo tecnolégico de los estudiantes por negligencia o uso indebido.

Acuerdo de uso aceptable de Internet

El uso de Internet por parte de los estudiantes en KIPP NYC es un privilegio. Los estudiantes de KIPP NYC
acuerdan que no participardn en ninguna de las siguientes actividades cuando usen Internet:

® Enviar o mostrar imagenes ofensivas, usar lenguaje obsceno o acosar, insultar, amenazar o abusar
de otros usuarios de la red (acoso cibernético);

® Cualquier actividad que fomente el uso de drogas, alcohol o tabaco, o que promueva cualquier
actividad prohibida por la ley o la politica de KIPP NYC;

® Publicar, enviar o mostrar cualquier informacidn de identificacién personal, incluso a cualquier

servicio web o sitio en Internet (incluidos los productos de I1A);

Publicar, enviar o mostrar fotos y videos sin consentimiento;

Usar Internet para obtener beneficios econdmicos;

Dafiar o interrumpir el rendimiento del equipo, software o sistema;

Usar las contrasefias o cuentas de otra persona;

Publicar mensajes andénimos o mensajes con una identidad falsa;

Entrar sin autorizacion o borrar archivos, informacion o datos que no le pertenecen;

Descargar o imprimir archivos o mensajes que sean profanos, obscenos o que usen un lenguaje

que ofenda a otros;

Jugar juegos no autorizados;

Pirateria informatica, hacking o cualquier manipulacién indebida del hardware o software;

® Usar Internet para cualquier actividad ilegal, incluida la violacidn de derechos de autor u otras
leyes;

® Actividades que permiten que una computadora o red se infecte con un virus u otra influencia
destructiva.

La violacion de este acuerdo podria resultar en la pérdida de los privilegios en linea de un estudiante u
otra accién disciplinaria. Tenga en cuenta que el comportamiento de los estudiantes en las redes



sociales que viole el Acuerdo de uso de Internet o la Politica de intimidacidn de KIPP NYC también esta
sujeto a medidas disciplinarias de conformidad con el Cédigo de conducta de KIPP NYC.

Participacion de los estudiantes en la Politica de aprendizaje en linea

KIPP NYC utiliza servicios en linea y herramientas educativas para apoyar a los estudiantes en clase y
fuera de clase como una continuacion de nuestro programa educativo. Los estudiantes pueden
participar virtualmente en actividades de aprendizaje en linea, comunicarse con companeros de clase,
maestros y otros empleados de la escuela y recibir otros servicios de apoyo. Los estudiantes tendran
acceso usando su direccién de correo electronico emitida por la escuela u otras credenciales
proporcionadas por KIPP NYC.

Las reglas y responsabilidades del estudiante se aplican en linea al igual que lo hacen para el
aprendizaje en persona. Los estudiantes deben asistir a las reuniones programadas en linea de manera
oportuna, se preparen con anticipacién para la leccion y participen de manera significativa y
respetuosa. Las pruebas, asignaciones y/u otras evaluaciones se incluiran en la evaluacion del trabajo
de los estudiantes. Como se aplica en todo momento, se espera que los estudiantes hagan su propio
trabajo de acuerdo con las reglas de KIPP NYC relacionadas con trampas, plagio u otras violaciones de
las expectativas de comportamiento de KIPP NYC como se describe en este Manual para estudiantes y
familias. Se espera que los estudiantes utilicen los nombres de usuario/visualizacién apropiados si es
necesario crearlos para acceder a las plataformas en linea.

El Acuerdo de uso aceptable, asi como el Manual para estudiantes y familias de KIPP NYC, incluidas,
entre otras, las politicas y procedimientos relacionados con el Cédigo de conducta, intimidacién y
tecnologia, se aplicaran a la participacidn de su hijo(a) en las actividades de aprendizaje en linea. Usted
comprende y reconoce que todas las politicas y procedimientos de KIPP NYC se aplican a los estudiantes
mientras participan en el aprendizaje remoto, les comunicard estas responsabilidades a sus hijos y se
asegurara de que sus hijos cumplan con todas las politicas escolares mientras participan en aprendizaje
remoto.

KIPP Afirmapuede brindar apoyo adicional en linea tanto a través de sesiones pregrabadas como a
través de instrucciones e interacciones en vivo utilizando plataformas en linea. La instruccién en vivo
puede ser grabada por los maestros con fines educativos y se puede compartir con otros, ya sean
estudiantes o empleados de KIPP NYC. Como resultado, la imagen, semejanza o voz de su hijo(a) se
pueden grabar mientras participa en el aprendizaje en linea.

No se permite la grabacion o descarga directa de las clases en linea u otras interacciones en esta
modalidad con un estudiante o estudiantes por parte de un estudiante o padre/tutor. Recuerde que
un ejemplo de intimidacién/acoso es la publicacién en linea de imagenes (incluidas las fotos de perfil)
gue estan destinadas a herir o avergonzar a otros. Si necesita la grabacién de una clase, comuniquese
con el maestro o consulte el Sistema de Gestién de Aprendizaje para la publicacién.

Con cualquier plataforma en linea existen consideraciones y riesgos de privacidad. Sile interesa, puede
visitar el sitio web de KIPP NYC (www.kippnyc.org) para ver las politicas de privacidad de KIPP NYCy los
diversos servicios en linea y herramientas educativas utilizados por KIPP NYC. Es importante que los
padres/tutores reconozcan y acepten estas consideraciones al participar en el aprendizaje remoto. La
participacion de su hijo(a) en cualquier oportunidad de aprendizaje en linea sirve como su
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reconocimiento, comprensién y aceptacion de los términos y condiciones del programay la
obligacion de cumplir con las politicas descritas en esta politica.

Herramientas de inteligencia artificial del consumidor

El plan de estudios de KIPP NYC puede, de vez en cuando, implicar el uso de herramientas o servicios de
tutoria de “Inteligencia Artificial” orientados al estudiante o al maestro. KIPP NYC hard todo lo posible
para proporcionar acceso selectivo a aquellas herramientas para las cuales el distrito ha revisado
completamente la plataforma; sin embargo, debido a la naturaleza dinamica de Internet, puede haber
servicios de IA de consumo en linea no contratados que estén disponibles para los estudiantes y el
personal de vez en cuando. Se espera que los estudiantes y el personal se adhieran a los principios de
sus respectivos Acuerdos de uso aceptable al participar en el uso de herramientas de IA de consumo en
linea y otras herramientas de inteligencia artificial.

Herramientas de realidad aumentada y realidad virtual

De vez en cuando, se les puede ofrecer a los estudiantes la oportunidad de usar herramientas de
Realidad Aumentada (por ejemplo: gafas de realidad virtual) durante el curso de la instruccién regular
en el aula. Teniendo en cuenta que la reaccidn fisica a estas herramientas puede incluir mareos,
nauseas, vision borrosa, etc., respetamos el derecho de los estudiantes a rechazar el uso de las
herramientas si el uso de la herramienta causa incomodidad al estudiante.

La Ley de Privacidad y Derechos Educativos de la Familia (FERPA por su sigla en inglés) es una ley federal
gue otorga a los padres y tutores cinco derechos bdsicos con respecto a los registros escolares de sus
hijos:

e El derecho a revisar los registros educativos de su hijo(a).

e El derecho a solicitar la modificacién de los registros educativos de su hijo(a) que considere
inexactos o enganosos, o que infrinjan de otro modo la privacidad de su hijo en virtud de
FERPA.

e El derecho a proporcionar consentimiento por escrito antes de que la escuela divulgue
informacion de identificacidn personal en los registros educativos de su hijo(a), excepto en la
medida en que FERPA autorice la divulgacién sin consentimiento.

e El derecho a ser informado de sus derechos bajo FERPA.

e Elderecho a presentar una queja ante el Departamento de Educacién de los EE. UU.
relacionada con el supuesto incumplimiento de la escuela con los requisitos de FERPA.

La oficina que administra FERPA es:
Oficina de Cumplimiento de Politicas Familiares

Departamento de Educacién de EE. UU.
600 Independence Avenue SW



Washington, DC 20202-4605

FERPA otorga estos derechos a los padres de un estudiante, incluidos los padres sin custodia o los
padres que no viven con sus hijos, a menos que una orden judicial lo prohiba. Cuando un nifio cumple
18 afos, los derechos de los padres/tutores bajo FERPA se transfieren al estudiante.

FERPA requiere que KIPP NYC, con ciertas excepciones, obtenga su consentimiento por escrito antes de
la divulgacion de informacion de identificacidon personal de los registros educativos de su hijo(a).
Ademas de los derechos descritos anteriormente, FERPA también le da a KIPP NYC la opcidn de designar
ciertas categorias de informacion estudiantil como “informacién de directorio”. La “informacién de
directorio” es informacion que generalmente no se considera dafiina o una invasién de la privacidad si
se divulga. El propdsito principal de la informacién de directorio es permitir que KIPP NYC incluya
informacion de los registros educativos de su hijo en ciertas publicaciones escolares escritas y digitales
o en el sitio web o las cuentas de redes sociales de KIPP NYC. Los ejemplos incluyen, pero no se limitan
a: una lista de juegos que muestra el papel de su estudiante en una produccién dramdtica; un anuario;
lista de honor u otras listas de reconocimiento; boletines escolares; y programas de graduacidn. La
informacion de directorio incluye el nombre, la edad, la direccion (excepto la informacion sobre la
situacion de vida de un estudiante sin hogar), el nimero de identificacidn, la identificaciéon de usuario u
otro identificador personal Unico utilizado por un estudiante para acceder o comunicarse en sistemas
electroénicos (solo si la identificacidon no se puede usar para obtener acceso a los registros educativos,
excepto cuando se usa junto con uno o mas factores que autentican la identidad del estudiante),
numero de teléfono, campo de estudio, direccidn de correo electrénico, nivel de grado, agencia o
institucion educativa mas reciente a la que asistid, participacion en actividades y deportes oficialmente
reconocidos, peso y altura de los miembros de equipos deportivos, honores, becas y premios recibidos,
y semejanza (para su posible uso en video e imagenes fijas para el sitio web de KIPP NYC y cuentas de
redes sociales y comunicados de prensa a los medios locales). KIPP NYC puede divulgar la “informacidn
de directorio” designada adecuadamente sin consentimiento por escrito, a menos que usted haya
informado a KIPP NYC lo contrario. Usted puede oponerse a la divulgacién de parte o la totalidad de
esta “informacion del directorio”. Si no recibimos una objecion por escrito, estaremos autorizados a
divulgar esta informacidn sin su consentimiento.

Como Agencia Educativa Local (LEA por su sigla en inglés) y escuela de Titulo |, cada escuela de KIPP NYC
implementa una Politica de participacion de padres/familias y tutor en cumplimiento de la Ley federal
Every Student Succeeds Act (ESSA), que ofrece programas, actividades y procedimientos para la
participacién de los padres y los tutores en todas sus escuelas con Programas del Titulo I, Parte A, de
conformidad con la Seccién 1116 de la ESSA. Estos programas, actividades y procedimientos son
planificados y operados anualmente por KIPP Afirma con la consulta de los padres y tutores.

Damos la bienvenida a la participacidn activa de padres/familias y tutores en nuestra comunidad
escolar. Las escuelas de KIPP NYC creen firmemente que una escuela eficaz requiere la participacion



activa de las familias en todos los aspectos de la escuela. La construccidn de las bases para la relacién
familiar de KIPP NYC comienza inmediatamente una vez que una familia inscribe a un estudiante en
nuestras escuelas. Especificamente, nuestros padres y tutores pueden esperar:

e Informacién oportuna sobre los programas del Titulo I. El personal de la escuela mantendra a
los padres y tutores informados sobre los tipos de servicios que se brindan a sus hijos, la
duracién planificada de los servicios y los objetivos de los servicios.

® Los resultados de la evaluacion individual del estudiante del nifio, incluida una interpretacion de
dichos resultados. El personal de la escuela proporcionara estos resultados y repasara la
interpretacidn con los padres o tutores en una reunién programada.

e Una descripcion y explicacion del plan de estudios en uso en la escuela, las formas de
evaluacion utilizadas para medir el progreso del estudiante y los niveles de competencia que se
espera que alcancen los estudiantes. Los padres y tutores recibirdn esta informacion en la
reunién anual de Titulo I, la noche anual del plan de estudios y/o la orientacion anual para
padres al comienzo de cada ano escolar.

e Oportunidades de reuniones periddicas. El/La Director(a) de la escuela, los Decanos y los
maestros estardn atentos a las necesidades de los padres y la familia, y programaran reuniones
de padres o tutores segun se solicite y sea factible.

Se puede obtener una copia de la Politica de participacion de padres/familias y tutores de KIPP Afirma
comunicandose con KIPP Affirm affirm@kippnyc.org.

Ademas, la Ley Todos los alumnos triunfan (ESSA por su sigla en inglés) requiere que los distritos
escolares que reciben fondos federales del Titulo | notifiquen a los padres y tutores de su derecho a
conocer las calificaciones profesionales de los maestros que instruyen a sus hijos. Como receptor de
estos fondos, KIPP Afirma le proporcionara esta informacién de manera oportuna si la solicita. No dude
en comunicarse con la escuela en KIPP Affirm affirm@kippnyc.org si desea recibir esta informacion o si

tiene alguna pregunta.

McKinney-Vento/Servicios para estudiantes en viviendas temporales

La Ley McKinney-Vento, en virtud de la Ley Todos los alumnos triunfan, proporciona protecciones
especiales para los estudiantes en viviendas temporales. Define a los estudiantes en vivienda temporal
como aquellos que carecen de una residencia nocturna fija, regular y adecuada. Esto incluye aquellos
que:

e Comparten la vivienda de otros por motivo de la pérdida de vivienda o dificultades econdmicas.

e Viven en refugios de emergencia o temporales.

e Viven en moteles, hoteles, automoviles, parques, estaciones de tren, edificios abandonados,
etc.
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Cada estudiante tiene la opcién para completar un cuestionario de vivienda al inscribirse en una escuela
de KIPP NYC para identificar a los estudiantes que pueden estar en una vivienda temporal. Ademas, los
maestros y el personal estan capacitados para estar al tanto de las sefiales de que un estudiante se ha
mudado a una vivienda temporal y trabajardn para asegurarse de que las direcciones de los estudiantes
se actualicen regularmente a medida que las familias se mudan durante el afo. Los estudiantes en
viviendas temporales tienen derecho a protecciones relacionadas con la inscripcién, el transporte y las
comidas. Por favor comuniquese con el trabajador social de su escuela/enlace de McKinney Vento si
tiene alguna pregunta adicional.

Informantes obligatorios

Preservar la seguridad y el bienestar de cada KIPPster es fundamental para el trabajo de KIPP NYC. Si en
cualquier momento un empleado de KIPP Afirma se da cuenta de que un estudiante puede haber sido
lastimado o estd en peligro de ser lastimado (fisica, sexualmente o por negligencia) y que un cuidador
cometid el dafio o deberia haber tomado medidas para proteger al nifio(a) de cualquier dafo, la ley le
exige que informe el comportamiento o incidente al Registro Central de Abuso y Maltrato Infantil del
Estado de Nueva York (SCR por su sigla en inglés). El empleado de KIPP NYC también esta obligado a
informar a su Director/persona designada y al trabajador social de la escuela de la situacion. Los
maestros también deben referir a los estudiantes al director/doctor y al trabajador social si muestran
signos de lastimarse a si mismos o a otros.

Quejas presentadas al Consejo directivo

Un padre, tutor legal u otra parte con un interés directo en la escuela, o un grupo de la misma, puede
presentar una queja al Consejo directivo de Escuelas publicas autonomas KIPP NYC para alegar una
violacion de la ley o de los estatutos. Puede encontrar informacion sobre las reuniones del Consejo
directivo en http://www.kippnyc.org/. Escuelas publicas auténomas KIPP NYC Las reuniones del Consejo

estan abiertas al publico e invitamos a las familias a asistir.

La decision de suspender a un estudiante o expulsarlo puede ser apelada presentando, por escrito, una
gueja al Presidente del Consejo directivo Escuelas Publicas Auténomas KIPP NYC en 1501 Broadway,
Suite 1000, NY, NY 10036. Dicha apelacién debe presentarse dentro de los 30 dias posteriores a la
suspension o expulsién y presentarse al Consejo directivo al menos dos semanas antes de la préoxima
reunién del Consejo. Las quejas que se presenten posteriormente se abordardn en la siguiente reunion
del Consejo. Los problemas de emergencia se tratardn segln sea necesario, y el Consejo respondera en
o antes de su préxima reunién publica regular. Se hara todo lo posible para abordar respetuosamente
cada asunto a satisfaccion de la persona o grupo que presentd la queja. En Consejo, segun sea
necesario, instruird al Director u otra parte responsable para que actle sobre la queja e informe al
Consejo. El Consejo, seglin sea necesario, emitird una determinacion por escrito.

De conformidad con la seccién 2855(4) de la ley de estatutos del estado de Nueva York, si un individuo
0 grupo que presenta una queja al Consejo directivo, incluida una apelacién de una decisién de


http://www.kippnyc.org/

suspension o expulsién, no estd satisfecho con la forma en que el Consejo ha abordado la queja, dicha
persona o grupo puede presentar la queja ante la autoridad que autorizo los estatutos, la cual deberd
investigar y responder. Si el individuo o el grupo no esta satisfecho con las acciones del autorizador al
revisar la queja, se puede presentar una apelacion adicional ante la Junta de Regentes del Estado de
Nueva York, que debera investigar y responder. El autorizador y la Junta de Regentes tendran el poder y
el deber de emitir érdenes correctivas apropiadas al Consejo directivo para efectuar las disposiciones
aplicables en virtud de la ley sobre escuelas autonomas del estado de Nueva York.
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Para todas las demas escuelas de KIPP, comuniquese con SUNY Charter Schools Institute en H. Carl
McCall SUNY Building, SUNY Charter Schools Institute, SUNY Plaza, 353 Broadway, Albany, NY 12234 (o
por correo electronico: charters@suny.edu).]

La Fundacion KIPP

La Fundacién KIPP es una organizacion sin fines de lucro que, como parte de su mision filantrépica,
apoya a las escuelas publicas auténomas. La Fundacion KIPP no opera ni administra las Escuelas KIPP
NYC ni a sus empleados. KIPP NYCy la Fundacién KIPP son entidades separadas, con Consejos
directivos y liderazgo separados. El personal de KIPP NYC no es empleado de la Fundacion KIPP.
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